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COMUNE DI SAN GIUSEPPE JATO

Citta Metropolitana di Palermo

Ristretta
1 6 GEN, 2020

DETERMINAZIONE SINDACALE N° @,'/ DEL

OGGETTO:Prelevamento fondo di riserva per integrazione salariale di n° 1 L.S.U in qualitd di autista
scuolabus comunale - periodo Febbraio - Maggio 2020

Visto il D.L.vo n°267/2000 cosi come integrato e modificato con D.L. n°174/2012;
Visto, il D.1g.vo n°468 del 01/12/1997 art. 8 come recepito dalla L.R. n°3 del 23/01/1998 e ss.mm.ii., con il quale
viene disposto che i lavoratori utilizzatori in attivita socialmente utili per un orario settimanale superiore alle 20
ore va corrisposto un importo integrativo a carico del soggetto utilizzatore;
Premesso che ¢ intendimento dell'A.C, garantire ai cittadini oltre il servizio di scuolabus destinato agli alunni
normodotati e disabili, frequentanti le scuole dell'obbligo, anche il trasporto degli alunni per le escursioni esterne
programmate dalla scuola nel nostro territorio;
Che si rende necessario fare fronte alla sempre piu pressanti e maggiori richieste rispetto al passato avanzate
dall'Istituzione Scolastica in merito all'utilizzo del suddetto servizio di trasporto per iniziative di integrazione e
potenziamento dell'offerta didattica ed educativa nonche per attivita scolastiche, ed extrascolastiche messe a punto
dalla suddetta Istituzione al fine di sostenere, ampliare e arricchire l'offerta formativa volta a qualificare
maggiormente l'offerta formativa volta a qualificare maggiormente gli allievi;
Visto che il Servizio di scuolabus ad oggi ¢ effettuato dal personale composto da n°3 unita-autisti, di cui due
rientranti nel personale di ruolo e n°1 ASU, e che con le ore contrattuali a disposizione (20) non riescono a coprire
le attivitd sopra descritte e, pertanto questo Ente, nello spirito di condizione delle finalitd educative tra Scuola e
Comune, intende dare un segnale potenziano detto servizio attraverso l'incremento dell'orario di lavoro di n°l1
unitd ASU constatato che, all'interno della struttura comunale, tra il personale dipendente non ci sono altre figure
professionali - autisti che possono svolgere l'ulteriore attivita che s'intende offrire alla cittadinanza;
Preso atto che l'autista ASU ¢ disponibile a svolgere l'ulteriore prestazione sopra specificata, integrando delle ore
lavorative, come previsto dalla normativa vigente;
Che pertanto, rispetto all'orario di servizio, in applicazione delle predette norme e con il consenso dei dipendenti,
' Amministrazione Comunale pud incrementare il numero di ore settimanali nel rispetto del limite massimo di n.ro
36 stabilito dal contratto nazionale di lavoro;
Visto che ¢ esigenza di questa Amministrazione Comunale rendere immediatamente operativo il servizio di cui in
argomento;
Considerato che la spesa presuntiva prevista per l'integrazione di n°10 ore settimanali per il personale ASU per il
periodo Febbraio/maggio 2020 ammonta ad €.2.363,13 comprensivo di oneri e tasse;
Ritenuto, pertantoo imprescindibile, per le motivazioni sopra esposte, dover provvedere al prelevamento del
fondo di riserva della somma pari ad €.2.363,13 al fine di impinguare il fondo di bilancio di pertinenza, giacche lo
stesso non presenta la necessaria disponibilitd contabile per poter procedere all'assunzione dell'impegno di spesa;
Visto che l'impinguamento corrisponde ad esigenze connesse con la realizzazione dei programmi dell'Ente;
Vista la L.R. n°448/98;

DETERMINA
per quanto detto in premessa:

- di disporre il prelevamento di €.2.363,13 dal fondo di riserva del bilancio di previsione 2020 in fase di
elaborazione, per impinguamento dei sottoelencati capitoli:

Soggetti ASU
competenze €.2.178,00 cap.13600 cod. Bilancio 04.06.-1.01
Irap €. 185,13 cap.15480 cod. Bilancio 04.06-1.02
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