
 

 
 
 

Oggetto: Procedura di conferimento degli incarichi di Posizione Organizzativa. Adozione avviso. 
 

Visto il decreto legislativo 30 Marzo 2001, 165 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la legge 7 Agosto 1990 n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 

Visto il regolamento Uffici e Servizi, approvato con deliberazione di G.M. n. 277 del 24.11.1999, e sue 

successive modifiche ed integrazioni; 

Vista la Deliberazione della Commissione Straordinaria con i Poteri della Giunta Comunale n.7 del 

24.09.2021 con la quale è stato approvato il nuovo organigramma dell’Ente; 

Preso atto della conformità delle posizioni organizzative, oggetto della presente procedura, alle tipologie 

previste da CCNL Funzioni Locali e dal regolamento vigente per la procedura di conferimento degli incarichi 

di posizione organizzativa, in applicazioni dei criteri ivi stabiliti, per cui per il conferimento dei suddetti 

incarichi gli enti tengono conto, rispetto alle funzioni ed attività da svolgere, della natura e delle 

caratteristiche dei programmi da realizzare, dei requisiti culturali posseduti, delle attitudini e delle capacità 

professionali e dell’ esperienza acquisita dal personale di categoria D e C; 

Ritenuto, quindi, di procedere con il presente atto ad attivare apposita procedura di manifestazione di 

interesse, volta al conferimento dell’incarico di posizione organizzativa mediante pubblicazione nel sito 

internet istituzionale dell’Ente dell’Avviso di cui allegato A), parte integrante e sostanziale del presente 

atto, con termine per la presentazione delle domande entro le ore 14.00 del giorno  29.12.2023; 

Verificato: 

• La regolarità dell’istruttoria; 

• L’idoneità della tempistica prevista per legge, 

• L’idoneità del presente atto a perseguire gli interessi generali dell’azione amministrativa dell’Ente; 

• La conformità a legge, statuto e regolamenti; 

• Esprime parere favorevole sulla regolarità tecnica e per l’effetto. 

 

 

PROPONE 

 

Di adottare l’avviso per la procedura di manifestazione di interesse di cui allegato A), parte  

integrante e sostanziale del presente atto, finalizzata al conferimento degli incarichi delle posizioni 

organizzative di cui ai seguenti Settori: 

1) Affari Generali; 

2) Finanziario e Tributi; 

3) Tecnico e Manutentivo; 

4) Polizia Municipale; 



Di precisare che la manifestazione di interesse va presentata secondo lo schema di domanda di cui 

all’allegato B), parte integrante e sostanziale del presente atto; 

Di pubblicare il seguente atto nel sito Internet Istituzionale dell’Ente- Amministrazione 

Trasparente- sezione bandi; 

Di precisare che la domanda per la manifestazione di interesse  deve essere indirizzata al Servizio 

del Personale e può essere presentata dalla data del di pubblicazione del seguente atto fino alle ore 

14.00 del 29.12.2023 esclusivamente al protocollo generale oppure tramite invio all’indirizzo di 

posta elettronica : settorefinanziariosgjato@pec.it anche da indirizzo di posta elettronica non 

certificata; 

Di precisare che, alla scadenza dell’avviso, Il Servizio del Personale provvederà alla verifica della 

regolarità formale delle domande che saranno pervenute e al successivo inoltro delle stesse al 

Segretario generale per la successiva valutazione della candidatura ad opera della Commissione 

Straordinaria. 

 


