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Questo programma è frutto di una
visione comune. Nasce dal confronto tra
cittadini e cittadine che hanno a cuore
questa comunità e che con
responsabilità, impegno e passione
hanno deciso di spendersi e offrire le loro
competenze, i loro talenti e le loro idee a
servizio di questa comunità, nel rispetto
dei principi sanciti nella nostra
Costituzione. 
Il programma di “UNITI PER CAMBIARE -
Costanza Sindaco” nasce come sviluppo
del programma già a corredo della
candidatura della lista “Insieme è
possibile - Giacona Sindaco” delle
elezioni amministrative jatine del 2017.
L’esperienza della lista “Insieme è
possibile”, cui ha partecipato la maggior
parte dei sostenitori della lista “Uniti per
cambiare”, costituisce la base fondante il
nostro programma, restando invariati i
principi di fondo cui si ispira la nostra
azione politica. 
Ovviamente il programma ha subito oggi
una profonda revisione in funzione delle
diverse condizioni socio-ambientali della
comunità jatina come manifestatesi
nell’ultimo quinquennio.
Il modulo costitutivo del programma
della lista “UNITI PER CAMBIARE -
Costanza Sindaco” nasce in forma
partecipata, quale frutto delle idee di
cittadini sostenitori, che si sono
confrontati su proposte da loro stessi
avanzate. Attraverso questo processo di
confronto democratico l'assemblea dei
sostenitori di “Uniti per cambiare”, nel
pieno rispetto dei principi democratici
ispiratori del consenso, ha individuato in
Liborio Maurizio Costanza il candidato
ideale che possa garantire la piena

esecuzione del costituendo programma
politico. I principi democratici
rappresentano quindi l'elemento
aggregante dei componenti del Comitato
e nel contempo costituiscono il
fondamento del programma politico
della candidatura di Liborio Maurizio
Costanza.
Per noi di “Uniti per cambiare” questi
principi certamente costituiscono il
riferimento ideologico cui noi, ed il
nostro candidato Sindaco, intendiamo
ispirarci. 

Un simbolo è un segno distintivo di
appartenenza, ciò che ti rappresenta
come parte di un insieme. Perché è solo
insieme che si può realizzare un’idea.
Il nostro simbolo è dedicato alla nostra
comunità, sotto cui affrontiamo la sfida
per cercare un futuro migliore per tutti
noi. È un simbolo che narra di una
impresa, di una rinascita, di mani di tanti
che sorreggono una speranza, un fiore
che nasce, una ginestra.
La ginestra che cresce forte e fiera sulle
scoscese balze della nostra montagna,
che ravviva con la sua luce e profuma
con il suo odore.
Un odore di pulito, di primavera, di
nuovo. Un odore di speranza.
La speranza di tutti noi, perché solo Uniti
si può Cambiare.

La Visione1.
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3.
Amministrativo. Nel 2000 consegue
l’abilitazione alla professione forense e
quindi il titolo di avvocato. Dal 2000 al
2003 svolge la propria attività
professionale in collaborazione con lo
Studio Legale Contrino di Palermo. Nel
2001, in seguito a pubblico concorso,
consegue l’abilitazione all’insegnamento di
materie giuridiche ed economiche nella
scuola secondaria di secondo grado. Nel
2004 consegue la specializzazione in
Diritto penale minorile. Nel 2006 svolge
l’attività di insegnamento di materie
economico/giuridiche nel corso di
formazione professionale “Manager delle
imprese sociali” nell’ambito di progetti
formativi cofinanziati dall’Unione Europea.
Dal 2002 svolge la professione forense
presso il proprio studio a San Giuseppe
Jato e nel 2012 fonda con l’Avv. Giovanni
Crosta lo Studio Associato Avvocato
Liborio Maurizio Costanza ed Avvocato.
Giovanni Crosta - Avvocati Associati con
sede in San Giuseppe Jato. Nel 2007 si
dimette dal proprio rapporto di pubblico
impiego per dedicarsi unicamente alla
professione forense. Nel 2016 consegue
l’iscrizione all’Albo speciale degli Avvocati
Cassazionisti. Dal 2020 ha svolto anche
l'attività di docente a termine di diritto ed
economia presso il Liceo Santi Savarino di
Partinico, l’IISS “Danilo Dolci di Partinico” e
presso l’IPSASR (Professionale per
l’agricoltura) di San Cipirello. Dal 2009 al
2017 è stato membro del Consiglio di
Istituto dell’Istituto comprensivo di San
Giuseppe Jato, di cui, per due mandati, ha
ricoperto la carica di Presidente. È socio
fondatore dell’Associazione Genitori Jatini
(AGJ), nonché socio e componente del
Consiglio direttivo della ProJato. Sposato
con Antonella Panepinto, è genitore di tre
figli, Salvatore Sergio, Davide e Bruno.

Liborio Maurizio Costanza nasce a Palermo
il 16/01/1969. Fin da ragazzo collabora
nell’officina di gommista del padre. Nel
1987 consegue la maturità classica e si
iscrive al corso di laurea in giurisprudenza
di Palermo. Nel 1992, dopo l’espletamento
di pubblico concorso, viene assunto quale
amministrativo presso la Prefettura di
Enna, occupandosi tra l’altro dell’allora
servizio “Invalidi civili”, successivamente
svolge la propria attività di pubblico
impiegato presso la Questura di Palermo,
l’ufficio Immigrazione e l’Ufficio
amministrativo contabile della medesima
Questura. Nel 1994 consegue la laurea in
giurisprudenza con una tesi su “La tutela
del collaboratore di giustizia”, tema
particolarmente dibattuto in quegli anni.
Nel biennio 1994-1995 partecipa, quale
sottotenente di complemento
all’Operazione Vespri Siciliani, sia presso la
città di Messina che a Siracusa, dove si
occupa di gestire misure di tutela degli
spazi dell’allora aula bunker aretusea
demandati al proprio Comando. Dal 1996,
congiuntamente alla propria attività
lavorativa inizia a svolgere pratica forense
presso lo studio legale Nicolosi, a Palermo,
dove si è occupato di Diritto Civile ed

Liborio Maurizio Costanza
Candidato Sindaco
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cui Santa Chiara e Biagio Conte, ha
supportato diverse iniziative sociali come,
ad esempio, il “doposcuola popolare “ a
Palermo. Impegno attivo come giornalista
nella redazione Umanità 2000 di Palermo,
ente senza scopo di lucro il cui ricavato
andava totalmente in beneficenza al
reparto di Oncoematologia Pediatrica.
Sposata e madre di due figlie. Ha come
hobby la manifattura artigianale di forme
artistiche decorative.

29 anni. Sposato con Giulia, freschissimo
genitore di una bambina di 9 mesi,
diplomato presso l’I.I.S “E. Basile - M.
D’Aleo”, dipendente del Ministero della
Giustizia quale agente di Polizia
Penitenziaria dal 2018. Dal 2013 al 2018
volontario nelle Forze armate presso il
Primo reggimento bersaglieri di Cosenza.
Impegnato in attività sindacale presso il
proprio sindacato di categoria.

54 anni, diplomato all’istituto tecnico
commerciale e impiegato.
I suoi interessi sono il ciclismo e la musica.
Ha ricoperto la carica di Presidente del
consiglio del Comune di San Giuseppe Jato
dal 2007 al  2012.

38 anni, diplomata al liceo Socio-Psico-
pedagogico, in possesso di qualifica di
"Animatore Servizi all’Infanzia."
Responsabile nei laboratori creativi con i
bambini. Dedita ai progetti di beneficenza
e di volontariato in numerose strutture tra

Cangialosi Paolo

Costanza Alessandro

Cascio Ivana
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44 anni, Jatina, sposata e mamma di due
ragazzi, impiegata, diplomata in materie
scientifiche, titolare di qualifica di
operatore turistico nonché di operatore
socio-assistenziale.
A lungo impegnata per la realizzazione di
attività culturali ed artistiche. Insieme ad
una squadra motivata ha fatto rete con le
autorità locali per la realizzazione di
progetti contro il cyberbullismo, a
supporto della scuola e progetti di
educazione alimentare. Socia fondatrice
dell'Associazione Genitori Jatini (AGJ) che
ha gestito per diversi anni il servizio di
mensa nella scuola dell’infanzia insieme a
progetti di cittadinanza attiva e di
condivisione comunitaria.

54 anni, Tecnico di laboratorio di
informatica - Perito Elettronico, ha
ricoperto la carica di Presidente del
Consiglio dell’Istituto dell’I.I.S. “E. Basile -
M. D’Aleo” di Monreale, di Rappresentante
Sindacale dell’Istituto dell’I.I.S. “E. Basile -
M. D’Aleo” di Monreale, di Consigliere
Comunale presso il Comune di San
Giuseppe Jato e di Assessore presso il
Comune di San Giuseppe Jato dal 2004 al
2006.

27 anni. Laureato in Scienze e Tecnologie
Agrarie curriculum Agricoltura Biologica
presso l’Università degli Studi di Palermo.
Proprietario di azienda agricola dal 2017.
Attivo sul territorio da sempre per via della 

Ferrante Rossana Giacona Gianfranco

Lo Cicero Giuseppe
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sua attività lavorativa, ma soprattutto
nell’ultimo anno grazie ad eventi promossi
attraverso la ProJato e Babbaluci fuori dal
guscio.

60 anni, è stato collaboratore scolastico
presso l'istituto di San Giuseppe Jato,
avendo cura di generazioni di giovani jatini.
Negli anni ha assunto la carica di assessore
allo sport e turismo presso il Comune di
San Cipirello. Lo sport come attività di
partecipazione è il suo hobby principale.

40 anni. Sposato e papà di tre ragazzi.
Diplomato all'istituto IPSIA con la qualifica
di Operatore elettronico.
Socio-Titolare dell'azienda agricola
Agriservice Pecorella. Consigliere del
Comune di San Giuseppe Jato nel 2007, da
quel momento ha sempre dato il suo
contributo per il nostro Comune.

Nato a Palermo il 14/04/1979, sposato e
papà di un bambino. Diplomato nel 1999 e
dal 2004 lavora per il Ministero della
Difesa, comparto Esercito.

39 anni, sposato e papà di due bambini,
Laureato Magistrale in Scienze
Economiche e Finanziarie, attivista civico
impegnato nell'associazionismo locale,
regionale e nazionale in particolare sui temi
della tutela dei diritti di cittadinanza
attraverso le tecnologie civiche. Prima
libero professionista, anche a supporto di 

Lo Giudice Salvatore

Pecorella Gaetano

Modica Francesco

Ragusa Giuseppe
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pubbliche amministrazioni locali sui
processi di innovazione amministrativa e
digitale, oggi funzionario presso il
Ministero dell'Economia e delle Finanze.

51 anni. Sposata e mamma di 3 splendidi
ragazzi. Diplomata in ragioneria, per
quattro anni ha collaborato con alcune
aziende vitivinicole del territorio. Tecnico
di laboratorio biomedico. Titolare di
incarico di supplenza annuale presso il
laboratorio di malattie infettive del Presidio
Ospedaliero "G. Di Cristina" di Palermo.
Casalinga per scelta. La sua “Professione"
le ha fatto vivere tutte le realtà della nostra
comunità, mostrandole quanto impegno i
cittadini mettono nel rendere migliore il
nostro Paese, ognuno nel proprio piccolo.
Non aveva mai pensato di candidarsi, ma
ha avuto questa possibilità e vuole
coglierla per poter dare anche lei il suo
contributo, mettendo in gioco i talenti che
il Signore le ha donato.

45 anni. Sposata, madre di un gagliardo
ragazzo,  laureata in Giurisprudenza presso
l'Università degli studi di Palermo. Master
di primo livello: metodologie didattiche.
Iscritta all'Albo degli avvocati di Palermo
dal 2008.
Specializzata in Diritto minorile.
Dal 2011 vicepresidente dell'associazione
EOS-ONLUS, associazione per il contrasto
alla violenza di genere, e dal 2018
Responsabile del Centro antiviolenza
"Incontro donna" con sede in San Giuseppe
Jato. Con l'associazione ha curato diversi
progetti di tutela delle donne e di
inclusione sociale delle emarginazioni di
genere.
Nel 2019 ha prestato attività legale,
all'interno di strutture di accoglienza per
immigrati.
Socio fondatore dell'Associazione genitori
Jatini - AGJ

Randazzo Antonella

Vaccaro Maria Luisa
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Il governo della nostra comunità deve
ispirarsi ai principi della “buona politica”,
che si basano sulla trasparenza, sulla
passione per il bene comune e sullo
spirito di servizio per la collettività.
L’organizzazione dei servizi comunali
deve essere improntata a criteri di
massima integrazione con le città che ci
circondano, in modo da ridurre i costi
senza ridurre la qualità. Imprescindibile in
questa opera di aggregazione è sempre il
maggior sviluppo di un “futuro digitale”
per rendere ancora più vicini i cittadini al
loro Comune.
Gli organi comunali, Sindaco, Giunta,
Consiglio Comunale, devono riacquistare
la loro dovuta autorevolezza, senza la
quale ogni azione politica di governo non
risulta credibile.
Il Governo "del e per il territorio" deve
necessariamente tener conto della
comunanza di storia, di tradizioni, di
interessi economici con il Comune di San
Cipirello e quindi promuovere con esso
credibili e fattibili percorsi di seria
collaborazione attraverso le forme di
gestione consorziata di servizi e funzioni
amministrative.
Prevederemo altresì in sinergia con il
nostro comune limitrofo la costituzione
di un tavolo permanente di confronto sui
temi di carattere generale che
riguardano entrambe le comunità.
Solo un graduale percorso di
compartecipazione di funzioni ed
interessi può portare a futuri scenari di
fusione fra i due comuni, senza rischi di
fagocitamento reciproco. 

Obiettivo fra i più importanti della nostra
azione di governo sarà quello di
incrementare i livelli di partecipazione dei
cittadini alla vita amministrativa del
Comune, attraverso servizi partecipativi
come la diffusione in streaming dei
consigli comunali con l'introduzione di un
sistema di voto elettronico e la
trascrizione automatica del parlato delle
sedute consiliari; la revisione dei canali
tradizionali di comunicazione
istituzionale per dar vita a forme più
snelle, immediate e frequenti di
informazione e coinvolgimento nelle
attività amministrative. Verrà
ulteriormente valorizzata la già proficua
esperienza delle Consulte civiche e del
Consiglio Comunale Under 14, cui è
nostra intenzione affiancare esperienze
come il progetto “Conoscere il Comune”
rivolto alle nostre scuole, coinvolgendo
gli alunni direttamente in elementari
esperienze di amministrazione pubblica;
Adozione del regolamento comunale per
l'istituzione dell'Albo dei volontari. 
Valorizzazione del Bilancio Partecipato,
per coinvolgere nelle scelte
amministrative la comunità e costruire
una rendicontazione annuale chiara,
semplice e trasparente per informare i
cittadini dell’attività amministrativa
svolta.
Ideare percorsi di partecipazione civica
come consultazioni popolari/processi
partecipativi, tavoli consultivi con i
rappresentanti delle varie realtà
economiche, giovanili,
dell'associazionismo per una
programmazione condivisa delle attività.

La La 
Governance Partecipazione
4. 5.
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Il risanamento del bilancio del Comune è
la principale sfida che dovremo
affrontare e che coinvolge tutti i cittadini.
Il risanamento è necessario perché un
eventuale stato di dissesto
determinerebbe fortissimi limiti all’azione
amministrativa a causa delle difficoltà
che la legge impone nel reperimento
delle risorse finanziarie. Un Comune in
dissesto, infatti, vede fortemente ridotta
la possibilità di ricorrere al credito
mediante i canali tradizionali come le
Banche e la Cassa Depositi e Prestiti.
Ciò renderà impossibile ogni
investimento in qualunque settore, ed in
particolar modo in quello dei servizi e
delle politiche sociali.
Noi, quindi, proponiamo percorsi di
recupero alternativi al dissesto e al
predissesto che prevedano: la definizione
della situazione debitoria dell’ente; la
ricognizione delle risorse; la riduzione e
razionalizzazione della spesa pubblica
eliminando gli sprechi e migliorando
l’efficacia della struttura interna; infine, la
pianificazione di un serio, fattibile ed
efficiente piano di rientro.
Verranno rigorosamente valutati tutti i
contratti e tutti i progetti in essere in
capo all’amministrazione comunale al
fine di valutarne opportunamente la
sostenibilità, la fattibilità nonché
l’interesse della comunità, anche in
termini economici, al loro mantenimento
ed alla loro esecuzione.
In tale contesto sarà cruciale la
definizione di una apposita struttura
burocratica che, in maniera trasversale, si
dedichi alla ricerca e selezione di
opportunità di finanziamento sia a livello
nazionale che europeo. 

Bisognerà ricorrere alle risorse pubbliche
mediante la redazione di innovativi
progetti di sviluppo nelle diverse aree di
intervento e prevedere nuove e meno
invasive forme di finanziamento delle
casse comunali come, ad esempio, lo
strumento del 5X1000, invogliando e
motivando i cittadini a determinarsi in tal
senso, nonché attraverso una serie
politica di recupero dell’evasione
tributaria, per pagare meno se
concorrono tutti.

Nessun programma politico può trovare
realizzazione senza il necessario
supporto e la competenza dei dipendenti
comunali, i quali vanno valorizzati come
risorse, motivati ed incentivati per il loro
merito nelle funzioni che svolgono,
promuovendo la loro preparazione,
competenza e autorevolezza.
La valorizzazione delle risorse umane
dell'amministrazione comunale deve
realizzarsi attraverso una maggiore
efficienza nell’informatizzazione della
struttura amministrativa comunale e nella
formazione del personale, avendo altresì
cura del potenziamento delle nuove
tecnologie per rendere i servizi comunali
sempre più accessibili sia agli operatori
stessi che alla cittadinanza.
Al netto della gravosa opera di
risanamento dei conti comunali
procederemo alla valutazione delle
opportunità di apertura di una nuova 

Le Finanze 6.
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stagione concorsuale alla luce delle
ultime novità legislative, tenuto
ovviamente conto delle disponibilità
economiche dell’ente.

L’azione di governo deve sempre essere
ispirata al massimo rispetto della legalità,
osteggiando in maniera assoluta ogni
forma di prevaricazione e violenza, dalle
più complesse forme di associazionismo
criminale, agli episodi quotidiani di
microcriminalità, ed in piena
collaborazione con le Forze dell'Ordine
per garantire una sempre maggiore
sicurezza dei cittadini.
Tutta l'azione amministrativa deve essere
ispirata al rispetto della legalità e della
giustizia sociale, e ciò ad ogni livello,
dalla più elementare delle decisioni
amministrative, a quelle più complesse e
rilevanti. 
Sarà nostro compito promuovere
concrete azioni di sostegno ai principi
della legalità, con forme stringenti di
collaborazione con le associazioni
antimafia ed antiracket, diffondendo nel
territorio una sempre più consapevole
coscienza antimafiosa. Ci impegneremo
per una vera valorizzazione dei beni
sottratti alla criminalità organizzata ed
affinché l’utilizzazione corretta e proficua
degli stessi vada innanzitutto a beneficio
della nostra comunità, che tanto ha
sofferto per l’onta mafiosa.

Una valida azione di governo deve creare
le condizioni per l’avvio di azioni di
sviluppo economico, che favoriscano
ottimali condizioni di mercato affinché
nascano nuove imprese e si rendano più
efficienti quelle che già esistono.
Potenzieremo l’informazione e il
supporto per le aziende del territorio,
aiutandole a intercettare ed ottenere
finanziamenti, e sviluppare i loro
prodotti, attraverso appositi piani di
marketing e comunicazione.
Porteremo avanti eventi di promozione
dei prodotti locali per attrarre un
pubblico più ampio e sostenere le attività
artigianali, commerciali e turistiche del
territorio. Istituiremo dei tavoli tecnici e
forme di dialogo partecipativo con gli
esercenti locali per definire azioni di
sviluppo mirate, quali agevolazioni per i
gruppi di turisti, la definizione di zone
pedonali stagionale e a fasce orarie, la
razionalizzazione dell'uso del suolo
pubblico, in modo da ridurre i costi per
gli esercenti. Un’attenzione particolare
dovrà essere rivolta alla cura e
manutenzione degli assi viari di proprietà
comunale, con continue sollecitazioni agli
organi sovracomunali per la corretta e
puntuale gestione delle strade di loro
proprietà, così da garantire la più
efficiente viabilità possibile.
L’attività di governo, costituendosi quale
motore propulsore di tali iniziative, dovrà
agevolare, la costituzione di cooperative
che assumano la gestione diretta di
servizi pubblici non essenziali che 

La Legalità8.
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l'amministrazione comunale non riesce
più a garantire per carenza di risorse
economiche, così fornendo una risposta
ai bisogni dei cittadini e nel contempo
creando occasioni di lavoro.
L’Amministrazione comunale dovrà
definire ed eseguire un piano di recupero
occupazionale anche attraverso le
seguenti iniziative:
sostegno all'accesso al microcredito delle
imprese in sinergia con le associazioni di
categoria e gli enti preposti.
Consolidamento dei rapporti con il
Centro per l’impiego al fine di individuare
percorsi formativi gratuiti rivolti ai
giovani per l’apprendimento di arti e
mestieri.
Monitoraggio della situazione del
mercato settimanale al fine di individuare
eventuali interventi migliorativi della
situazione in essere.
Ampliamento della rete wi-fi gratuita sul
territorio comunale.
Sostegno e valorizzazione delle attività
artigianali, commerciali e turistiche
esistenti nel territorio.
L’azione di governo dovra’ indirizzarsi ad
una profonda rivisitazione ed
aggiornamento del piano regolatore,
unitamente al rifacimento di alcune
strade urbane e interpoderali, così da
ridare slancio all’attività edilizia locale.
Ideazione di forme di dialogo
partecipativo stabile con i singoli
esercenti locali (bar, pub, pizzerie,
ristoranti, ecc…), al fine di pianificare e
coordinare ogni azione di sviluppo come
agevolazioni per i gruppi di turisti, la
definizione di una zona pedonale a fasce
orarie nel periodo estivo, la
razionalizzazione dell’uso del suolo

pubbblico anche nell’interesse degli
esercenti e dell’abbattimento dei relativi
costi. Attiveremo una filiera Slow Food e
dei prodotti tipici e concluderemo
accordi con esercenti e ristoratori per
menu Slow Food a km zero. Verranno
implementate forme concrete di
valorizzazione dell'agricoltura locale
attraverso agevolazioni e sostegno
all’imprenditoria agricola, ed in special
modo a quella giovanile, anche
attraverso l'eventuale associazione con i
Comuni limitrofi.
Verranno potenziati e rinnovati gli eventi
di promozione dei prodotti locali, e
coordineremo e sosterremo la
partecipazione dei nostri produttori a
fiere agricole, artigianali e zootecniche,
con particolare riferimento all'agricoltura
biologica e alla filiera agroalimentare
della Valle dello Jato.
Fondamentale sarà il rilancio delle
tradizioni locali, prima fra tutte la Fiera di
Ferragosto, in particolar modo della sua
funzione economica, come occasione di
incontro fra gli allevatori dell’isola, anche
attraverso la progettazione e la ricerca di
risorse per la realizzazione di un foro
boario.
Sosterremo tutte le forme di
imprenditoria green, prestando
particolare attenzione alle comunità
energetiche, di cui sono già noti tanti
esempi di sperimentazione in diverse
parti d’Italia.
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Il 
Territorio
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Nella nostra azione di governo
un’attenzione massima verrà rivolta alla
difesa, valorizzazione e promozione del
nostro territorio, la Valle dello Jato,
ricercando forme di aggregazione con le
altre realtà civiche locali con le quali si
condividono identità storica e sociale. Il
patrimonio naturalistico ed archeologico
della Valle Jato dovrà costituire il volano
per la crescita economica del nostro
territorio. Si dovranno prevedere forme
di collaborazione con tour operator locali
e nazionali per la promozione delle
nostre risorse archeologiche,
naturalistiche ed enogastronomiche.
Il Comune dovrà configurarsi come ente
di coordinamento per ogni attività
promozionale del territorio.
Si dovrà valorizzare la partecipazione
delle nostre comunità produttive a fiere e
manifestazioni, anche di respiro
internazionale, per la promozione delle
nostre risorse archeologiche e
naturalistiche. Ampia e assoluta
collaborazione dovrà essere offerta alla
direzione del parco archeologico del
Monte Jato per coordinare le forme di
valorizzazione di questo meraviglioso
patrimonio archeologico. Ed ancora ci
impegneremo per il pieno ripristino e la
valorizzazione dei sentieri naturalistici
della Valle, curandone la manutenzione,
la piantumazione e la previsione di luoghi
di sosta nei punti panoramici dei
percorsi, in collaborazione con la Pro
Loco e con il Corpo forestale regionale.
Supporteremo la diffusione della
conoscenza dei sentieri naturalistici della
Valle attraverso apposite campagne

 informative e pubblicitarie.
Rafforzeremo gli storici rapporti di
collaborazione fra le associazioni, le
aziende del territorio la “ProJato” e
l’amministrazione comunale, progettando
insieme iniziative di promozione culturale
e gastronomica, fornendo il più ampio
sostegno e supporto.
Seppure il nostro non comune non risulta
soggetto a tale obbligo sarà nostra
intenzione riattivare l’iniziativa “Un
albero per ogni nato”, mediante apposita
convenzione con il Corpo forestale
regionale.
Cureremo la revisione degli orari di
apertura del Centro di Accoglienza
Turistico e la formazione degli addetti
affinché siano in grado di fornire
informazioni dettagliate e precise sui
diversi sentieri (in varie lingue).
Promuoveremo la creazione di
un’apposita app per smartphone con
notizie sul territorio e sui suoi tesori
naturalistici ed enogastronomici, anche
con la presenza pubblicitaria degli
operatori commerciali del territorio.
Incentiveremo in ogni modo la creazione
di case albergo, nonché il turismo “di
ritorno” da parte dei nostri concittadini
emigrati all'estero, che hanno il grande
desiderio di ritrovare le proprie radici.
Redigeremo appositi bandi per la
realizzazione di murales anti-degrado a
tema naturale e sociale, coinvolgendo
artisti locali.
Favoriremo la mobilità urbana
prevedendo l’utilizzo di risorse per il
finanziamento di progetti che
consentano ai cittadini spostamenti fra i 



servizi pubblici dell’area urbane senza
ricorrere a mezzi privati, riducendo così
traffico, costi ed inquinamento.
Prioritaria sarà la conclusione dell'iter
anche giudiziario di ridefinizione ed
ampliamento dei confini territoriali, per
finalmente far coincidere il nostro
territorio amministrativo con quello
storico, sociale e geografico.

Dovrà essere fatto ogni sforzo per
ripetere esperienze di grande valenza
culturale come le rappresentazioni
teatrali nell'area archeologica di Ietas, e
dovranno essere valorizzati i rapporti di
collaborazione, e studiate nuove forme di
sostegno, per le associazioni culturali e
teatrali del territorio, coinvolgendole in
questo processo di rifondazione culturale
della nostra comunità.
Si dovrà porre in essere ogni sforzo per
valorizzare quelle "capacità jatine" che
possano distinguersi sotto il profilo
artistico, letterario e culturale,
ricercandole nel territorio dove sono
certamente presenti, ma troppo spesso
trascurate a scapito di "personalità
forestiere", e quindi agevolare in ogni
modo la realizzazione delle loro
potenzialità per dare sempre maggiore
lustro alla nostra comunità.
Si dovrà curare la "delocalizzazione"
degli eventi, in modo tale da coinvolgere
nel processo di rinascita culturale di San
Giuseppe Jato ogni componente sociale,
anagrafica ed anche territoriale della
comunità, prevedendo manifestazioni ed
iniziative per gli anziani, adulti, giovani e
bambini, nei diversi luoghi della nostra
città, così da valorizzarli tutti.
Istituiremo rapporti di partenariato con
università, centri culturali, associazioni,
biblioteca per una vera pianificazione di
attività volte allo sviluppo culturale della
nostra Valle partendo proprio dalla
valorizzazione delle nostre risorse
ambientali ed archeologiche.

San Giuseppe Jato sconta ancora un
indubbio divario culturale con le altre
realtà cittadine del comprensorio.
L'azione amministrativa dovrà essere
volta ad ogni sforzo per colmare queste
differenze.
La Biblioteca Comunale dovrà essere
valorizzata, attraverso la creazione di
eventi collaterali come dibattiti, mostre,
convegni, cineforum, letture pubbliche,
laboratori creativi, facendo sì che gli
spazi dove è attualmente possano
diventare un vero polo culturale
dinamico e permanente.
Dovrà essere creato un centro di
documentazione antimafia, curando la
raccolta, la conservazione e la
consultazione anche on line di tutte le
pubblicazioni e gli atti giudiziari che
hanno riguardato la criminale storia del
nostro territorio, affinché la conoscenza
renda sempre più consapevole la nostra
comunità del male che è stato e degli
errori che non possono più essere
ripetuti. 
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Per una San Giuseppe Jato sempre più
cittadina dello sport, vogliamo dedicare
maggiori investimenti sull’impiantistica
sportiva e ricercare una maggiore
collaborazione con le associazioni
sportive del territorio.
Riqualificazione del campo di calcio, con
l'esecuzione della realizzazione di un
fondo in erba sintetica in corso di
finanziamento. Ristrutturazione e
miglioramento dei relativi spogliatoi,
adeguamento dell’illuminazione.
Recupero ed eventuale concessione in
gestione degli spazi sportivi di proprietà
del comune.
Partecipazione a bandi regionali,
nazionali e comunitari per la promozione
e l’edilizia sportiva
Valorizzazione e promozione di
manifestazione sportive ciclistiche, di
parapendio, calcistiche, motociclistiche,
rally e go kart.
Cureremo la progettazione e la
organizzazione di eventi e appuntamenti
sportivi per la promozione del territorio,
intercettando circuiti regionali, nazionali
e sovranazionali.
Aumenteremo le aree di gioco nel
territorio, sfruttando anche gli spazi
sportivi presenti nelle strutture
scolastiche, che potranno essere date in
concessione d’uso a realtà associative
locali.

Nei limiti delle competenze economiche
disponibili del Comune, si perseguiranno i
seguenti obiettivi:
Rafforzare i rapporti con gli Istituti
scolastici per una progettualità a favore
della popolazione scolastica, con
finanziamento di progetti condivisi,
favorendo i contatti, le reti, i gemellaggi
fra gli istituti scolastici di San Giuseppe
Jato e altre scuole del territorio;
Sostenere la scuola creando le condizioni
favorevoli per uno sbocco di studio
superiore a favore degli studenti che si
sono dedicati allo studio di strumenti
musicali.
Valorizzare le eccellenze di studio
prevedendo modalità di riconoscimento
dei loro risultati anche con sostegni di
natura economica.
Rafforzare il collegamento tra istruzione
e mondo del lavoro, soprattutto con le
risorse presenti nel territorio (agricoltura,
artigianato, turismo) per favorire
l’alternanza scuola/lavoro;
Potenziare le attività extracurricolari e
promuovere i laboratori estivi in
collaborazione con le associazioni
preposte per attività socio-educative
anche per gli studenti che vivono
situazioni di svantaggio socio-culturale e
a rischio di devianza;
Prevedere la realizzazione di “campi
scuola” per l’educazione stradale, in
collaborazione con la Polizia Locale;
Istituire l’asilo nido comunale nonché un
punto di aggregazione per gli studenti
con l’attivazione di punti di accesso WEB
alla biblioteca comunale;
Promuovere il progetto pre e post-scuola

Lo Sport 
L’Istruzione 
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per le famiglie che hanno esigenze di
lasciare i ragazzi prima dell’inizio
dell’orario scolastico o dopo il termine di
questo;
Curare la messa in sicurezza di tutti i
plessi dell’Istituto Comprensivo di San
Giuseppe Jato e completare tutte le
iniziative strutturali in corso e reperire
ulteriori fondi per migliorare gli edifici
scolastici presenti;
Si dovrà in ogni modo garantire il
perseguimento del diritto costituzionale
allo studio, rimuovendo ogni ostacolo
allo stesso, e nello specifico anche
attraverso l'adozione di misure atte a
risolvere finalmente l’annoso problema
della mobilità studentesca verso le
scuole della provincia e del capoluogo.
A tal fine dovranno essere adottate
misure forti e risolutive, con la necessaria
sinergia con il comune di San Cipirello
che consentano il raggiungimento di un
adeguato grado di efficienza del
trasporto scolastico, valutando ed
incentivando anche misure alternative
all’attuale regime monopolistico del
servizio di trasporto interurbano che ha
manifestato tutta la sua inefficienza.

La lotta contro l’inquinamento
ambientale condotta dalla nostra
amministrazione sarà senza tregua e
senza quartiere. I danni alla salute ed
economici dell’indiscriminato abbandono
dei rifiuti sono un prezzo che la nostra 

comunità non può più permettersi.
Pertanto verrà messa in campo ogni
azione di contrasto a tale indegno
fenomeno.
Tuttavia la sola azione repressiva non
basta, occorre anche sensibilizzare,
informare e rendere il servizio di raccolta
differenziata il più accessibile possibile.
Per ciò dobbiamo studiare forme di
premialità per chi invece svolge la
raccolta differenziata con criterio, altresì
prevedendo modalità di raccolta dei
rifiuti più agevoli per le fasce sociali della
comunità meno “abili” per età o altro.
La gestione dei rifiuti deve diventare
occasione di ricchezza attraverso la
rideterminazione dei cicli di smaltimento,
cercando di conseguire risorse
economiche anche attraverso la vendita
di parte dei rifiuti differenziati, come ad
esempio i metalli ed il vetro.
Promuoveremo l'introduzione di cestini
multiscomparto per la raccolta
differenziata nelle aree pubbliche.
Forniremo supporto amministrativo alle
attività di volontariato per la pulizia e il
decoro degli spazi pubblici.
Incrementeremo l’attività di
videosorveglianza contro l’abbandono di
rifiuti nel territorio.
Dobbiamo curare il risanamento
ambientale del territorio ed in particolar
modo del corso del fiume Jato che non
può continuare a restare una fogna a
cielo aperto, così come recuperare alla
fruizione pubblica spazi oggi invasi dai
rifiuti come la pedemontana “San
Giuseppe Jato-Piana degli Albanesi” per
la quale ideare forme di valorizzazione
come asse viario dedicato al trekking ed
al turismo ciclabile.
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Promuoveremo un censimento delle aree
pubbliche e private non utilizzate, al fine
di verificarne il potenziale utilizzo in
progetti di riordino ambientale e di
rigenerazione urbana.
Connessa alla politica ambientale è la
politica per la tutela degli animali, ed in
particolar modo la politica contro il
randagismo.
Approveremo il regolamento comunale
d’igiene urbana veterinaria per il
benessere degli animali e prevederemo
un servizio raccolta deiezioni,
prevedendo sul punto forme stringenti di
collaborazione e di sensibilizzazione da
parte dei cittadini.
Progetteremo e metteremo a bando la
realizzazione del cimitero degli animali
domestici (in sede da individuare).
Riteniamo di dover agevolare la
costituzione di forme associative di
volontariato per la gestione di un canile
intercomunale, supportando la sua
funzione con appositi servizi di adozione
per i cani ospitati, anche on line,
prevedendo delle contribuzioni per le
persone che decideranno di portare a
casa loro un piccolo amico.
Implementeremo forme di collaborazione
con l’Arpa per garantire un costante
controllo della qualità dell’aria, e dei
fenomeni di degrado ambientale in
genere.
Promuoveremo attraverso apposite
convenzioni con le aziende l’installazione
di apposite colonnine per la ricarica
elettrica a basso impatto ambientale per
auto e biciclette.
Cureremo l’avvio di progetti pilota per la
Comunità Energetica, con generatori da
fonti rinnovabili.

Crediamo che il contributo dei nostri
giovani sia fondamentale per la
costruzione di una società sana. Per tale
ragione uno degli obiettivo principale
delle nostre azioni di governo sarà quello
di fornire ai giovani e alle giovani di San
Giuseppe Jato l’opportunità di realizzarsi
nella nostra comunità, contribuendo allo
sviluppo della stessa, invertendo la
tendenza che li porta spesso ad essere
costretti ad abbandonare la loro terra. 
Ci impegneremo nella creazione di un
ambiente in cui i giovani possano
costruire il loro futuro, grazie a misure
effettive di supporto allo sviluppo
dell’imprenditoria giovanile. 
Favoriremo la collaborazione tra
l’amministrazione locale, il settore
imprenditoriale, le istituzioni universitarie
e gli enti politici di livello regionale,
nazionale e comunitario, con lo scopo di
rispondere in modo adeguato alle
esigenze del mondo dell’istruzione, della
formazione e dell’occupazione dei nostri
giovani. In tal senso, ci attiveremo nella
ricerca di opportunità per le imprese
giovanili e nell’intercettazione di bandi
dedicati. 
Metteremo in atto strategie proattive per
favorire l’ingresso dei giovani nel mondo
del lavoro e nel servizio alla comunità,
quali stage, tirocini, servizio civile.
Attiveremo i rapporti fra amministrazione
locale, mondo dell'imprenditoria,
dell'università, della cultura, degli
organismi politici regionali, nazionali e
comunitari per individuare percorsi di
sviluppo e soddisfacimento delle
necessità didattiche, formative ed 
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occupazionali dei nostri giovani, come
stages e tirocini formativi durante il
corso di studi, anche presso la stessa
amministrazione comunale, la quale
potrebbe avvalersi di giovani studenti
nelle quotidiane attività amministrative.
Si garantirebbe in tal modo agli studenti
la possibilità di fare un'esperienza,
accumulare i CFU richiesti dai diversi
corsi di studio e conoscere da vicino una
macchina amministrativa che per troppo
tempo è rimasta lontana dalle nuove
generazioni, che un giorno potrebbero
essere i futuri amministratori. Intendiamo
partecipare ai bandi pubblici per il
Servizio civile nazionale e regionale.
Progetteremo la creazione di una Banca
del Tempo, ossia un sistema che si fonda
sullo scambio gratuito di tempo da parte
dei cittadini, ed in particolar modo dei
giovani, dove ognuno, a titolo gratuito,
può mettere a disposizione degli altri le
sue determinate competenze e, appunto,
il suo tempo, così rafforzando
l’integrazione e il senso di partecipazione
alla vita sociale del territorio di tutti i
cittadini coinvolti. Rafforzeremo i
rapporti tra l’ente e gli istituti scolastici
del territorio, favorendo l’avvio di
progetti di educazione e orientamento al
lavoro mirati a conciliare la scuola e il
lavoro stesso.

Intendiamo portare avanti politiche
sociali attraverso un approccio integrato,
che tenga conto dei principi di
solidarietà, equità e partecipazione.
Proprio a tal fine la nostra azione
amministrativa dovrà progettare ed
attuare serie politiche di sostegno alle
fasce più deboli della comunità come gli
anziani e i diversamente abili, che
dovranno essere soggetti dell’azione di
governo e non oggetti della stessa,
affinché nessuno resti indietro.
Studieremo opportune iniziative di aiuto
e sostegno per tutti quei nuclei familiari
dove si rende necessaria la presenza di
personale di supporto agli anziani e ai
disabili, favorendo le occasioni di
incontro fra la domanda e l'offerta di tali
servizi.
Ci occuperemo dei cittadini a ridotta
mobilità, attraverso l’erogazione di
servizi amministrativi “a domicilio”,
razionalizzando l’allocazione e l’accesso
agli uffici amministrativi aperti al
pubblico.
Garantiremo continuità nella
collaborazione con le associazioni del
territorio, le parti sociali, le parrocchie, le
comunità religiose, al fine di contrastare
l’esclusione sociale e la povertà, e
mantenere una rete sociale attiva e
inclusiva, compresa la contrattazione
sociale
Stipuleremo convenzioni con le farmacie
territoriali e con le associazioni di
volontariato per la consegna a domicilio
dei farmaci.
Promuoveremo in sinergia con il comune
di San Cipirello l’attivazione di un unico 
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ed efficiente punto sanitario di base,
incentivando la presenza di mezzi di
primo soccorso, anche medico, sul
territorio.
Redigeremo e approveremo un Piano
Acustico e della quiete pubblica che
possa creare un perfetto equilibrio fra il
diritto della cittadinanza ad una giusta
quiete e la necessità di garantire il
pubblico svolgimento di iniziative e
manifestazioni.
Realizzeremo attività socio-ricreative per
anziani presso il Centro Diurno, con
l’ausilio delle associazioni culturali,
favorendo il confronto generazionale.
Rafforzeremo il servizio di Assistenza
Sociale che ha svolto e continua a
svolgere nel nostro territorio una
fondamentale funzione di aiuto, ascolto e
risoluzione delle gravissime, e quotidiane,
problematiche di carattere
socioeconomico.
Il tema delle Pari Opportunità e della
sicurezza sociale costituiscono un’altra
pietra miliare del nostro programma.
Per realizzare questo punto
programmatico promuoveremo incontri,
dibattiti e convegni sul tema della
violenza di genere, del bullismo, del
cyberbullismo, sulle dipendenze,
sollecitando con le scuole, le associazioni
del territorio e le forze dell’ordine, azioni
concrete di prevenzione.
Favoriremo in ogni modo l’inclusione
delle donne in ogni settore della realtà
territoriale attraverso azioni positive di
tutela e promozione in stretta
collaborazione con le realtà associative
locali e con la scuola.
La nostra attenzione e cura di governo
verrà rivolta a tutte le cittadine e i 

cittadini, indipendentemente dalla loro
terra d’origine, genere, orientamento
sessuale, abilità e credo religioso, ai quali
verrà garantita pari opportunità e
accesso ai servizi. 
Favoriremo in ogni modo l’inclusione
delle donne in ogni settore della realtà
territoriale attraverso azioni positive di
tutela e promozione, e promuoveremo il
confronto intergenerazionale, di cui una
società sana deve nutrirsi.
Favoriremo l’attivazione di un
doposcuola popolare e laboratori
creativi, spazi inclusivi di aiuto didattico,
condivisione e crescita, in accordo con le
associazioni di volontariato e le consulte
esistenti sul territorio, per fornire
supporto gratuito a quelle famiglie che
per varie ragioni non riescono a seguire i
figli nel percorso scolastico.

Gli Assessori indicati, scelti per
competenza, integrità morale e spirito di
servizio, quale minimo di legge previsto
al momento della presentazione della
lista sono: Rossana Ferrante, Gianfranco
Giacona e Maria Luisa Vaccaro.
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Cangialosi Paolo

Cascio Ivana

Costanza Alessandro

Ferrante Rossana

Giacona Gianfranco

Lo Cicero Giuseppe 

Candidati al Consiglio Comunale 

Lo Giudice Salvatore

Modica Francesco

Pecorella Gaetano

Ragusa Giuseppe

Randazzo Antonella

Vaccaro Maria Luisa

Candidato Sindaco

Costanza Liborio Maurizio 


