COMUNE DI SAN GIUSEPPE JATO

CITTA' METROPOLITANA DI PALERMO

.

COPIA ALBO

DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

A}

N. 11 del 23-11-2023
Riferim. Prop. N. 4 del 15-11-2023  Immediatamente esecutiva S

OGGETTO: | PRESA D'ATTO DELIBERAZIONE N. 5 DEL 09.11.2023 DEL COMITATO
DEI SINDACI DEL DISTRETTO SOCIO SANITARIO N. 41. DI CUI
ALL'ART. N. 6 DELLA CONVENZIONE N. 1 DELL'01.02.2022.

L'anno  duemilaventitre del giomo ventitre del mese di novembre alle ore 12:00 ¢
seguenti, nella Casa Comunale ¢ nella consueta Sala delle adunanze, in seguito ad invito di

Convocazione, si ¢ riunita la Giunta Municipale con 'intervento dei Signori:

SIVIGLIA GIUSEPPE COSMO SINDACO P
CANEPA NICOLO' GIUSEPPE ASSESSORE P
LO BIANCO MARIANO ASSESSORE A
MARINO DOROTEA VICE SINDACO P
DORANCRICCHIA FRANCESCO | ASSESSORE P
MICCICHE' DARIO ASSESSORE P

Risultano presentin. 5Seassentin. 1 :
Presiede il SINDACO, GIUSEPPE COSMO SIVIGLIA
Partecipa il SEGRETARIO COMUNALE, DOTT.SSA SONIA ACQUADO

II SINDACO, constatato che il numero dei presenti legale, dichiara aperta la seduta ed invita
i convenuti a deliberare sull’argomento in oggetto specificato.



COPIA ALBO

COMUNE DI

AN GIUSEPPE JATO

Cittad Metropolitana di Palermo

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GI

s [}

OGGETTO: Presa d’atto Dehberazione n.5 del
Sanitario n. 41 di cui ali’art.6 della Convenzione n.

IL PROPONENTE: 1i Resp.le del Servizio Affari

La sottoscritta Responsabile del Servizio Affari
n°165 del 21/02/2022 dispone la presente proposta ¢
di conflitto di interessi, nemmeno potenziale, né in
del D.P.R. 62/2013 e del Codice di Comportamento

CONSIDERATO che la Commissione Straordinaria
del 25.08.2021 |
zona 2021,

VISTA la Deliberazione n.5 del 09/11/2023 del Comitato det Sindaci del Distretto 8.5. n. 41 con |
ota di riparto comuni per assunzione personale ufficio piano;

Fondo di solidariets Comunale 2023 - Qu

CONSIDERATO che ciascun Comune del Distretto
alla presa d'atto dei contenuti di cur alla sopracitata De

P

Per quanto specificato in premessa, che s'intende ricon
-Di prendere atto della Deliberazione n. 3 del 09/11/
quale si & proceduto
VISTA la Deliberazione n.5 del 09/11/2023 del Comitat
Fondo di solidarieta Comunale 2023 = Qu

&
'

-Di prendere atto che per quanto attiene al superiore pun
DSS n® 41, approvato dal Comitato dei Sindact, non co
Comune in ordine al corrente esercizio finanziario, su
27.08.2021;
-Di trasmettere la presente deliberazione al Comune di Pa
-Di dichiarare Iz presente Deliberazione immediatamente
D.L.gs n. 267/2000,

09/11/2023
1 del 01/02/2022.

L

S.

T

St

mterno.

NTA COMUNALE

del Comitato dei Sindaci del Distretto Socio

Lociaii — Scolastico - URP

ciali — Scolastico — URP, giusta Determina Dirigenziale
i deliberazione, attestando di non trovarsi in nessuna ipotesi
ituazioni che danno luogo ad obbligo di astensione ai sensi

on i poteri del Consiglio Comunale ha approvato con atto n. 4

a convenzione per la gestione associata dei servizi e degli interventi sociali ¢ socio-sanitari- Plano di

i

a quale s1 ¢ proceduto

5.8, n. 41 deve procedere con propria Deliberazione di Giunta
liberazione del Comitato dei Sindaci;

ROPONE

fermato e trascritto:
2023 del Comitato dei Sindaci del Distretto 8.8, n. 41 con la

o dei Sindact del Distretto 8.8, n. 41 con la quale si & proceduto :
ota di riparto comuni per assunzione persouale ufficio piano;

to 1, lett. a) il disciplinare di organizzazione e funzionamento del

mporta oneri incidenti sulla situazione economico-finanziaria del
lla scorta altresi di quanto emerge dalla deliberazione n.6 del

i

rtinico quale comune Capofila del Distretto Socio-Sanitario n°41;
: eseguibile ai sensi e per gli effetti dell’Art. 134, comma 4, del

I Proponente Resp. del Servizio
Affari Sociali-  Scolastico - URP
F.to Maria Finazzo




PARERI Al SENSI DELL’ART. 49, DELL’ART. 147 COMMA 1 E DELL’ART. 147 BIS DEL
D. LEG.YO. 267/2000, COME MODIFICATO DAL D.L. 174/2012, E SUCCESSIVE
MODIFICHE.

OGGETTO: Presa d’atto Deliberazione n.5 del 09/11/2023 del Comitato dei Sindaci del Distretto Socio
Sanitario n. 41 di cui all’art.6 della Convenzione n. 1 del 01/02/2022.

i

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AFFARI GENERALI
IN ORDINE ALLA REGOLARITA' TECNICA HA ESPRESSO PARERE FAVOREVOLE:
v IL RESPONSABILE DEL SETTORE

AFFARI GENERALI
F.to ENZA MANISCALCO
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COMUNE

i PARTINICO
Citta Metropolitana di Palermo

‘ Distretto Socio Sanitario n® 41

Delibera del Comitato dei

Sinduei del Distretto Socio Sanitario n. 41 di cui all’art.6 della

Convenzione

[N 08 ' Opgetto: -
del
09012023

|

Voudo di solidarietd Comunale 2023

. Quota riparto comuni per

assunzione personale ufficio piano

e —

I anno duemilaventitre il giorno

09 del mese di Novembre

alle ore 09.00, presso il Palazzo dei

Carmelitani si ¢ riunito il Comitato dei Sindaei del Distretto Socio Sanitario o, 41 sono
presenti:
‘ present assenti
Cittd Rappresentsta
- l’artiui&; {comunc Cupdﬁln) ,
i Presidente 4‘ X
2 Bovpetta X
T3 | San (:iu;seppe Jato X
T T R = o
r Montcléﬁrc T x
() ‘ ‘SH“ C:ipi!‘u“() o o - - - n . 5{"' T N
Y Camporeale X
8 :i'tl':sppem '''' X
9 Giardincllo »
B 9

[ presente il Sindaco del Comune di P

.
4

wtinico, nella persona del dott, Pietro Rao



Jato Prot.

ussppe

San Gi

di

CUne

¢ ai servizi sociali del Comune di dartinieo, la D.ssa Dorotea

Partecipano  alla seduta I Assessor
[ficio Piano ¢ del Settore Servizi alla Comunita ¢ alla Persona

‘Speciale. e la Responsabile dell” U
del Comune capolila, con funzioni anche di sepretaria verbalizzante.
S constata che ai sensi dell’art.8 del disciplinare ¢ presente olire fa metd dei presenti come risulta

dal foglio di presenza ¢ pertanto la seduta ¢ vahida.

I Presidente. dopo avere salutato ghi intervenuti. passa quindi alla trattazione del punto all’o.d.g.

Fondo di solidarieta Comunale 2023 - Quota riparte comuni per assunzione personale ufficio

piano.

Prefiminarmente i1 presidente porta a conoscenza della neo insedinta Amministrazione comunale
del Comune di San Giuseppe Jato, che il Comitato dei Sindaci a seguito dell” erogazione del
Fondo di Solidaricta Comunale 2022 . di prima istituzione per i Comuni di Sicilia ¢ Sardegna, nella
seduta del 03.11.2022, a scguito della richiesta formulata dal Comune capofila, allora amministrata
dalfa Commissione Straordinaria Prefettizia, cirea la possibilita di destinare alle esigenze del
Distretto di una quota del fondo di solidaricta assegnata ai Comuni ai sensi del DM 08,08.2022
per avviare un percorso di assunzioni di personale da destinare & tempo picno all’ufficio di Piano
(assistenti socialt. amministrativi cet), i Comuni. comunicarono 1'impossibilita di destinare tali
quote per la finalitd sopra deseritia, in quanto tale fondo per anno 2022 era stato gid destinato

Al erogazione di servizi vari a carico degli enti di appartenenzi.

Nella medesima seduta. il Comune eapolila, nel prendere atto dell impossibilita di poter dare avvio
A questo percorso di virtuosa strutturazione deliUfficio di Piano, formulava invito i Comuni del
DSAL di attivare tale possibilita con il fonde di solidarietd comunale 2023 ( fondi strutturali in
ineremento annuale fino al 2030 ) e visorsa destinata al potenziamento dei servizi sociali

Fale proposta fu condivisa da tutti | comuni, ¢ wle impegno ¢ stato altresi riconfermato nella seduta
del comitato dei Sindaci del 24 Maggio 2023 | ribadendo la volonta ¢ {"impegno di destinare in
quota proporzionata per clascun comune del fondo di solidarieta 2023 ¢ suceessivi. per ["agsunzione
di n. 2 assistenti sociali ¢ n. 2 amministrativi . da assegnare all'Ulticio piano con rapporta di lavoro
atlempo pieno ¢ indeterminato ( 36 ore setthvanali).

Pertanto. alla luce, di quanto sopri esposto ¢ preso atto del .M. del 07/07/2023 del Ministro dell’
interno di concerto con il Ministro dell’ Economia e delle Finanze di assegnazione al Comuni delle
visorse Fondo Solidarieta Comunale per il potenziamento dei servizi socialt comunali anno 2023;
il comune capofita ha proceduto. tenendo conto dell’importo assegnato @ ciascun comune
rapportati al dato aggregato della popolazione del distretto socio sanitario n.4l e al numero della
popolazione residente di ciascun comunc. & carico di elascun comune di n. 2 assistenti sociali ¢ n. 2
amministrativi - per le attivita dell"Ufficio Piano il eui costo ¢ stato quantificato dal competente
Ulficio Personale del Comune capofila in €. 66.736.08 annuali per n. 2 assistenti amministrativi
cat. Ol ¢ € 7248256 n, 2 Assistenti Sociali - Cat DU per complessivi €.139.219.00.
Contestualmente. il comune Capofila, tenuta conto delPesiguo numero degli assistenti sociali nei
comuni del distretto che alla data odierna. anche a seguito dei pensionamenti i atlesta a
complessivi n. 6.5 assistenti sociali ¢ con n. 4 comuni ( Borgetto, Giardinello, Camporeale ¢
Trappeto) senza aleun assistente sociale, ha elaborato, un’ altra ipotesi che preveda ["agsunzione di



Jato Prot.

(e o
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LOmMUNE

solo n. 4 assistent sociali . Cat DI a tempo pieno ed indeterminato  per complessivi €. 144.965,12

ed il cul riparto viene riportato nella seguente tabella:

.

Fondo solidarieta servizi sociali anno 2023 Riparto Quote per assunzione assistenti

sociali e amministrativo a tempo pieno ed indeterminato
risorse da risorse da
' ! destinare destinare
assunzione 2 | assunzione n.
amminsitrativo| 4 assistenti
+2 ass.sociali | sociali
risorse personale personale
___comune | popolazione | % | assegnate ufficio Piano | ufficio Piano
COMUNE DI PARTINICO | 31.847 43,00 226.843,78 | 106.526,22 | 108.997,12
COMUNE DI
SANGIUSEPPE JATO | 8.653 1200 514265 867820 |  9.367,74
| COMUNE DI BORGETTO | 7.308 | 10,00 35.698,29 6.058,99 6.633,60
COMUNE DI
BALESTRATE 6.428 9,00 42,759,98| 572864 6.245,79
COMUNE DI
_ MONTELEPRE | 6213 | 800 36.689,17 | 4.606,46 5.066,15
COMUNE DLSAN )
_CIPIRELLO | 5306 7,00 29.647,23 3.537,72 3.939,95
COMUNE DI
__________ CAMPOREALE 3.208 4,00 17.142,53 1.521,35 1.751,19
COMUNL DI TRAPPETO | 3.184 4,00 1965722 162195 | 185179
COMUNE DI
GIARDINELLO 2.315 3,00 10411,10| 939,07 1.111,45
Dato Aggregato
__relativo al DSS 74.462 100 474.276,05 139.219 144.965,12

Giuseppe

fnterviene " Assessore Dorotea Speciale per rappresentare le motivazioni per le quali si ¢ pensato
di proporre Iipotesi di assunzioni di soli assistenti sociali , riferendo che tali assunzioni risultano
essere indispensabili per il distretto in quanto concorrono ad avviare il percorso  previsto dalla
“Legue 17872020 (Legge di hituncio per il 20211 all'articolo 1. comma 797 ¢ seguenti, che ha
introdotto wn_livello essenziale delle prestazioni di assistenza sociale ¢ LEPS ) definito da un
operatore ogni* 3.000 abitanti ¢ un wteriope obiettivo di servizio definito der un operatare ogni
1000 abitanti, In quest ottica, ai fini di potenziare il sisteme dei servizi soctali comunali, la legge
17872020 ha previsto |erogazione di un contributo economico ieentivante |'assunzione stabile di
assistenti sociali a fevore degli ATS. U contributo ¢ cosi determinato:

- 0000 eura i per ogni assistente sociale con rapporto di lavoro a (enpo indeterminata
dipendente dall Ambito, ovvero dai Commi che ne fanno parie, in termini di equivalente a tenpo
pieno. eccedente il rapporto di 4 a 6.500 abitanii ¢ fino al raggiungimento del rapporto di 1 a

3.000:
= 20000 curo annui per ogni assistente sociale con rapporto di lavora a tempo indeterminato

cecedente il rapporto di | a 3.000 abitanti ¢ fino al raggivgimento del rapporio di 1 a . noo.

Pertanto, in relazione al dato aggregato della popolazione del Distretto Soeio Sunitario n. 41, che ¢
pari n. 74467 abitanti, gli assistenti sociali necessari per assicurare il rispetio dei LEPS minimo

)
B §



[ a 6500 ed ottenere il contributo annuo di C.40.000 ¢ part ad n. 12 assistenti sociali con obiettivo

max di on. 18 assistenti per il raggiungimento del rapporto di 1 oa 5,000 abitanti ¢ fino al

raggiungimento del rapporto di 1 a 4,000, a cui il distretto pud ambire di raggiungere attraverso le
risorse del Fondo Quota Servizi Povertd annualith 2021 « 2023 ¢ la cui tematica ¢ in corso di
approfondimento da parte del Comune capofila con gli organi istituzionali di competenza ¢ verrd

sottoposta alla trattazione di un prossimo comitato dei Sindaci,

Si ribadisce che gli assistenti socipli del Distretio oggi sono di numero complessivo a 6.5 con una
ulteriore unita di prossima assunzione da parte del comune capolila ¢ quindi per complessivin. 7.5

assistenti sociali che diventerebbera n. 115 con Passunzione a valeve sul fondo di solidarieta

comunale 2023 come da ipotesi sopra descritta,

Chiede di intervenire il Sindaco del Comune di Trappeto il quale nel condividere le motivazioni
sopra esposte, esprime parere favorevole all'ipotesi di assunzione di n. 4 assistenti sociali . ma
contestualmente chiede ai presenti . essendo tra i comuni che non ha aleun assistente sociale, che i
presenti si impegnino contestualmente a fare in modo che ghi assistenti sociali che verranno assunti

per e attivity del distretio, per particolari casi di urgenza ¢fo su disposizione dell"autorna

* piudiziaria possano supportare anche { comuni non dotuti di tale figura professionale.

& I comitato condivide tale esigenza. riservandosi in seguito di valutarne le modality di attuazione,

v utti i presenti inoltre dopo ampia disamina del punto all’odg sono daccordo sulla ipotesi

7 dell"assunzione di n. 4 assistenti sociali, seppur i rappresentanti dei Comuni di Balestrate,

- " Montelepre ¢ San Giuseppe Jato. chiedono al Comitato di aggiornare la seduta al fine di poter

w effettuare. presso i propri comuni accertamenti cirea la sostenibilita della spesa finanziaria con

0 particolare riferimento alla quota parte richiesta.

= Prende fa parolas il Presidente. i) guale nonostante U'urgenza di procedere in merita, propone di

= aggiornare la seduta a Lunedi 13 Novembre pov. alla ore 930 presso T medesima sede.

z H Comitato all unanimita dei presenti approva.

g

1L COMITATO DEI SINDACH

DELIBERA

5]

% Per tuitto quanto sopra espresso, che si intende traseritto ¢ riconfermuto :

di esprimere. all'unanimita parcre favorevole all ipotesi di assunzione di n. 4 assistenti sociali Cat

YE D a tempo picno ed indeterminato (36 ore settimanali) per le allivitd dell Utticio Plano del
Distretto socio sanitario nA 1. riservandosi di approvare il relativo piano di riparto delle quote

spettanti a ciascun comune,  a seguito delle verifiche ¢he i Comuni di Balestrate, Montelepre ¢ San
" Giuseppe Juto, che hanno richiesto di poter effettuare presso 1 propri enti al fine di accertarne la

sostenibilita della spesa finanziaria,
Di dare atto che alla presciza ¢ come concordato con  tutti i rappresentanti del Comitato dei

Sindaci | la seduta viene aggiornata a 13 Novembre 2023 alle ore 9.30 presso la stessa sede.

Di dare atto che le firme dei p!‘t‘:xcnli risultano come da foglio presenze allegate al presente atto

Di trasmettere il presente atto e relativo allegato a ttti @ Comuni del D.S.S, no 41 per la presa
datto da parte delle rispettive Giunte municipali, ¢ per la pubblicazione all’ Albo dei relativi enti.

Di dichiarare il presente atto immediatamente esceutivo,
Alle ore  11.30 seduta viene sciolta,

{.a verbalizzante

Newelia Vitale I Presidente

Dott. Pietro Rao

Flrmato digitalmenta da

PIETRO RAO
CN = PIETRO RAO
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Foglio presenze Comitato Sindaci del 09-11-2023
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Referto di Pubblicazione

La presente deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on-line det Comune di Partinico il
¢ vi rimarrd per 15 gg. consceutivi,

Bim“” —
Doc. cdeb
Partinico, '
1 Addetto alla Pubblicazione
‘ s
: ‘



LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta del Responsabile del Servizio Affari Sociali-Scolastico - Urp alla’: “PRESA
D'ATTO DELIBERAZIONE N. 5 DEL 09.11.2023 DFL COMITATO .DEI SINDACI DEL
DISTRETTO SOCIO SANITARIO N. 41. DI CUI ALL'ART. N. 6 DELLA CONVENZIONE N. 1

DELL'01.02.2022.

Visto che la proposta suddetta & dotata:

s

- Dal parere tecnico favorevole del Responsabile del Settore ‘A ffari Generali previsto dalla legge;

DELIBERA

- D1 approvare la proposta di cui sopra, allegata al presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale;

- Didichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.



Letto approvato e sottoscritto .

; o . IL SEGRETARIO
1 ASSESSORE ANLXANQ iLSINDACO COMUNALE
FTO NICOLO' GIUSEPPE CANEPA ETO G'q‘ﬁl;*g ?ACQSMQ F.TO DOTT.SSA SONIA ACQUADO

Copia conforme all’originale, in carta libera, per uso amministrativo

TN oY 099
Li, £ 9 WOV, 2023
1 pokcnindsd

/

IL SEGRE}"A!{L(;?‘J&I\\‘?‘ RALE
DOTT.SSA saptiA CQUADO

1| sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’Ufficio,

ATTESTA

CHE la presente deliberazione:

[X] E’ stata affissa a questo Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi a partire dal ;
ai sensi della L.R. N.17/2004, Art. 127, Comma N. 21:

[]- E’ stata riaffissa a questo Albo Pretorio per 15 giomi consecutivi a partireddal ... , ai
. sensi della L.R, N.17/2004, Art. 127, Comma N. 213

1L MESSO COMUNALE
) IL SEGRETARIO GENERALE

DOTT.SSA SONIAACQUADO

Li,

11 sottoscritto Segretario Comunale,

CHE la presente deliberazione & divenuta esecutiva il 2 3 KOV, 2013

[X] perché dichiarata Immediatamente Esecutiva, art.12 comma 2 L.R. 44/91.
[ ] decorsi 10 giorni dalla data di inizio della ripubblicazione, ai sensi dell’art. 12 comma 1;

L 43 Nov, 203 '
IL SEGRETARIO GENERALE

o

ETO DOTT.SSA SONIAACQUADO



