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COMUNE DI SAN GIUSEPPE JATO

CITTA' METROPOLITANA DI PALERMO

COPIA ALBO DI DELIBERAZIONE
DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA CON I POTERI DELLA
GIUNTA COMUNALE

Numero 65 Del 15-06-2023

Oggetto: PRESA D'ATTO DELIBERAZIONE N. 1 DEL 24.05.2023 DEL
COMITATO DEI SINDACI DEL DISTRETTO SOCIO SANITARIO N. 41
DI CUI ALL'ART. 6 DELLA CONVENZIONE N. 1 DEL 01.02.2022.

L'anno duemilaventitre il giorno quindici del mese di giugno alle ore 15:00, presso
questa Sede Municipale, si € riunita la Commissione Straordinaria per la provvisoria
amministrazione dell'Ente nominata con D.P.R. del 09 Luglio 2021

Cosi composta:

PRESENTE ASSENTE
1 Dott.ssa ESTHER | Viceprefetto X
MAMMANO
2 Dott.ssa FEDERICA | Viceprefetto- Aggiunto X
NICOLOSI
3 Dott.ssa SUSANNA CONTE | Funzionario Economico X
Finanziario

Assumono la funzione della Giunta Comunale, con ’assistenza del Segretario Generale del
Comune, Dott.ssa Sonia Acquado.




COPIA ALBO

COMUNE DI SAN GIUSEPPE JATO

Citta Metropolitana di Palermo

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA CON I POTERI
DELLA GIUNTA

OGGETTO: Presa d’atto Deliberazione n.1 del 24/05/2023 del Comitato dei Sindaci del Distretto Socio
Sanitario n. 41 di cui all’art.6 della Convenzione n. 1 del 01/02/2022.

IL PROPONENTE: Il Resp.le del Servizio Affari Sociali — Scolastico - URP

La sottoscritta Responsabile del Servizio Affari Sociali — Scolastico — URP, giusta Determina Dirigenziale
n°165 del 21/02/2022 dispone la presente proposta di deliberazione, attestando di non trovarsi in nessuna ipotesi
di conflitto di interessi, nemmeno potenziale, né in situazioni che danno luogo ad obbligo di astensione ai sensi
del D.P.R. 62/2013 e del Codice di Comportamento interno.

CONSIDERATO che la Commissione Straordinaria con i poteri del Consiglio Comunale ha approvato con atto n. 4
del 25.08.2021 la convenzione per la gestione associata dei servizi e degli interventi sociali e socio-sanitari- Piano di
zona 2021;

VISTA la Deliberazione n.1 del 24/05/2023 del Comitato dei Sindaci del Distretto S.S. n. 41 con la quale si ¢ proceduto :
- Progetto Avviso 3/2016 Pon Inclusione. Stato d’avanzamento rendicontazione;
- Redazione Piano di Zona 2022 - 2024;
- Progetti Pnrr.

CONSIDERATO che ciascun Comune del Distretto S.S. n. 41 deve procedere con propria Deliberazione di Giunta
alla presa d’atto dei contenuti di cui alla sopracitata Deliberazione del Comitato dei Sindaci;

PROPONE

Per quanto specificato in premessa, che s’intende riconfermato e trascritto:
-Di prendere atto della Deliberazione n. 1 del 24/05/2023 del Comitato dei Sindaci del Distretto S.S. n. 41 con la
quale si ¢ proceduto :

- Progetto Avviso 3/2016 Pon Inclusione. Stato d’avanzamento rendicontazione;

- Redazione Piano di Zona 2022 - 2024;

- Progetti Pnrr.

-Di prendere atto che per quanto attiene al superiore punto 1, lett. a) il disciplinare di organizzazione e funzionamento del
DSS n° 41, approvato dal Comitato dei Sindaci, non comporta oneri incidenti sulla situazione economico-finanziaria del
Comune in ordine al corrente esercizio finanziario, sulla scorta altresi di quanto emerge dalla deliberazione n.6 del
27.08.2021;

-Di trasmettere la presente deliberazione al Comune di Partinico quale comune Capofila del Distretto Socio-Sanitario n°41;
-Di dichiarare la presente Deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti dell’Art. 134, comma 4, del
D.L.gs n. 267/2000;

Il Proponente Resp. del Servizio
Affari Sociali- Scolastico - URP
F.to Maria Finazzo



PARERI Al SENSI DELL’ART. 49, DELL’ART. 147 COMMA 1 E DELL’ART. 147 BIS DEL
D. LEG.VO. 267/2000,b, COME MODIFICATO DAL D.L. 174/2012, E SUCCESSIVE
MODIFICHE.

OGGETTO: Presa d’atto Deliberazione n.1 del 24/05/2023 del Comitato dei Sindaci del Distretto Socio
Sanitario n. 41 di cui all’art.6 della Convenzione n. 1 del 01/02/2022.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AFFARI GENERALI
IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA HA ESPRESSO PARERE FAVOREVOLE;
IL RESPONSABILE DEL SETTORE

AFFARI GENERALI
F.to ENZA MANISCALCO
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COMUNE DI PARTINICO
Citta Metropolitana di Palermo
Distretto Socio Sanitario n® 41
Delibera del Comitato dei Sindaci del Distretto Socio Sanitario n. 41 di cui all’art.6 della
Convenzione
N. 01 Oggetto: - Progetto Avviso 3/2016 Pon Inclusione. Stato d’avanzamento
del : S
rendicontazione
24.05.2023 ¢

- Redazione Piano di Zona 2022-2024

- Progetti Pnrr

L’anno duemilaventitre
Carmelitani

presenti:

Citta Rappresentata

il giorno 24 del mese di Maggio alle ore 10.00, presso il Palazzo dei
si € riunito il Comitato dei Sindaci del Distretto Socio Sanitario n. 41

sSOono

presenti

assenti

Partinico (comune Capofila)

Presidente

Borgetto

|

San Giuseppe Jato

Balestrate

Montelepre

San Cipirello

Camporeale

| QA & | Kl WO

Trappeto

Giardinello

Cod B B B I

E’ presente il Sindaco del Comune di Partinico, nella persona del dott. Pietro Rao




Il Presidente, dopo aver salutato gli intervenuti, da avvio ai lavori.

Partecipano alla seduta I’ Assessore ai Servizi Sociali del Comune capofila D.ssa Dorotea Speciale e
la Responsabile dell’Ufficio Piano Nadia Vitale. con funzioni anche di segretaria verbalizzante.

Si constata, che ai sensi dell’art.8 del disciplinare & presente oltre la meta dei presenti come risulta
dal foglio di presenza e pertanto la seduta ¢ valida.

Chiede di intervenire il Sindaco di San Cipirello, per evidenziare la necessita di convocazioni del
Comitato con una maggiore frequenza al fine di consentire una continuo aggiornamento sulle
attivita del distretto.

Interviene il Presidente, dr. Pietro Rao, per evidenziare che nel prendere atto e condividere
I’esigenza del Sindaco di San Cipirello, rappresenta perd anche la necessita di una costante presenza
e collaborazione alle attivita dell'Ufficio Piano da parte dei Comuni del Distretto ed in particolar
modo da parte delle Assistenti Sociali.

Interviene I’ Assessore ai Servizi Sociali D.ssa Dorotea Speciale, la quale in merito. sottolinea che
nonostante I’impegno profuso dall’Ufficio Piano, tenuto conto defle innumerevoli e molteplici
attivita che gravano sul distretto, ha avuto modo di accertare che I'impegno settimanale di n. 6 ore
da parte personale assegnato all’Ufficio Piano ed assicurata soventemente in numero parziale, €
motivata spesso da ulteriori e pill gravosi impegni presso i comuni di appartenenza, rallenta lo
svolgimento di tutte le attivita.

Interviene I’Assessore ai Servizi Sociali Tinervia di Montelepre per ricordare ai presenti e rendere
noto al Sindaco di Partinico. di recente nomina. che a seguito dell’ crogazione del fondo di
Solidarieta , di prima istituzione per i Comuni di Sicilia e Sardegna, il Comitato dei Sindaci nella
seduta del 03.11.2023. a seguito della richiesta formulata dal Comune capofila, allora amministrata
dalla Commissione Straordinaria Prefettizia, circa la possibilita di destinare alle esigenze del
Distretto una quota del fondo di solidarieta assegnata ai Comuni ai sensi del DM 08.08.2022, per
avviare un percorso di assunzioni di personale da destinare a tempo pieno all’ufficio di Piano
(assistenti sociali, amministrativi ect). i Comuni, comunicarono I’impossibilita di destinare tali
quote per la finalitd sopra descritta, in quanto tale fondo per I’anno 2022 era stato gia destinato
all’erogazione di servizi vari a carico degli enti di appartenenza.

Nella medesima seduta, il Comune capofila, nel prendere atto dell’impossibilita di poter dare avvio
a questo percorso di virtuosa strutturazione dell’Ufficio di Piano, formulava invito i Comuni del
DS41 di attivare tale possibilita con il fondo di solidarieta comunale 2023 ( fondi strutturali in

incremento annuale fino al 2030 ) ¢ risorsa destinata al potenziamento dei servizi sociali .

I presenti dopo ampia discussione convengono sulla necessita di avviare tale percorso
impegnandosi sin d’adesso e destinare in quota proporzionata per ciascun comune del fondo di
solidarieta 2023 e successivi, per I'assunzione di n. 2 assistenti sociali e n. 2 amministrativi , che
prestino attivita lavorativa per il distretto per 36 ore settimanali ciascuno .

Il comitato quindi approva favorevolmente all’unanimita .

Si passa alla trattazione del primo punto all’odg : Progetto Avviso 3/2016 Pon Inclusione. Stato
d’avanzamento rendicontazione

Il Presidente passa la parola alla Responsabile dell’Ufficio di Piano, Nadia Vitale che relaziona
sullo stato di avanzamento della rendicontazione del Progetto Pon Sia Avviso 3/2016,
comunicando che nel mese in corso sono state trasferite risorse in fase d’incameramento che
consentono un ulteriore avanzamento delle liquidazioni in favore dei soggetti aventi vario titolo
diritto.

[l Comitato, preso atto di quanto relazionato. e ritenuta esaustiva la relazione, invita il Comune

capofila a procedere nel pilti breve tempo possibile alla liquidazione delle spettanze dovute per le
2



prestazioni rese nell’ambito del Progetto Pon Sia avviso3/2016 dando priorita alle liquidazioni a
saldo in favore dei beneficiari * Cantieri di Servizio” e “Tirocini Inclusivi”.

[ Presidente, passa quindi alla trattazione del 2 punto all’0.d.g. Redazione Piano di Zona 2022-
2024 e passa la parola all’ Assessore Speciale .

Si porta a conoscenza dei presenti che con D.D.G. n. 1701 del 28.09.2022 in attuazione al Decreto
assessoriale n. 92 del 21.09.2022 *“ Approvazione Linee guida per la programmazione del Piano di
Zona 2022 -2024” ¢ stato approvato il riparto delle somma da assegnare ai Distretti Socio sanitari
dell’Isola “'¢ stato approvato il relativo riparto delle somma assegnando al DSS n. 41; la somma
complessiva di €.1.624397,7 ( €.541.465,90 per ogni annualita )

Con apposita nota prot. 12926 del 30.03.2023 da parte dell’Assessorato della Famiglia e delle
Politiche Sociali e del Lavoro ¢ stata comunicata a tutti i Distretti Socio Sanitari la proroga dei
termini di presentazione del Piano di Zona 2022 -2024 che risulta fissata al 30 Giugno 2023.
Pertanto I"Ufficio Piano, in riferimento agli steps fissati nel documento di redazione del piano di
Zona 2022 2024, allegato alle sopra indicate lince guida , ha proceduto ad individuare ¢ redigere il
documento di analisi dei bisogni. le priorita e le azioni da attivare nel distretto tenendo conto del
vincolo di destinazione previsto nell’atto di programmazione regionale di cui alle delibere di
Giunta regionale nn. 221/2022 e 489/22 (** Rafforzamento del servizio Sociale Professionale™-
Rafforzamento delle altre professioni sociali” * Supervisione del personale dei Servizi sociali”
Rafforzamento punto di accesso™ “ attivazione dimissioni protette™ Interventi in favore di anziani” *
piani Personalizzati” ex art.14 1.328/2000, “Interventi per I’area dell’infanzia ed adolescenza™)

Si da pertanto lettura della relazione programmatica degli interventi redatta dai servizi sociali
professionali del distretto che viene allegato alla presente .

[ Presidente passa la parola alla d.ssa Speciale che preso atto del documento procede a relazionare
nel merito delle azioni previste e delle risorse assegnate a tale documento

II' Comitato approva favorevolmente all’'unanimita dei presenti il documento ¢ da mandato
all’ufficio Piano di procedere alla convocazione della “Rete territoriale” e di predisporre la
relazione sociale e il relativo Piano di Zona da sottoporre entro il 15 giugno p.v. all’approvazione
del comitato dei sindaci onde consentire la trasmissione al competente assessorato entro il 30
Giugno p.v.

Si passa alla trattazione del terzo punto all’odg Progetti PNRR

[l Presidente passa la parola alla responsabile Ufficio Piano.la quale rappresenta che nonostante
I’impegno posto nella redazione dei progetti che sono stati finanziati , si sono evidenziate effettive
criticitd dovute da un parte alle notorie ed ataviche carenze di personale, solo sei assistenti sociali
nel distretto ( 9 comuni) di cui n. 3 a tempo parziale, e dall’altra alle complesse procedure di
attuazione progettuale. Per tale motivo rende noto ai presenti, che le assistenti sociali unitariamente
hanno invitato la stessa portare a conoscenza di tale criticita il Comitato dei Sindaci.

Interviene il Presidente, il quale seppur condividendo le criticita sopra evidenziate, nel
rappresentare I'interesse primario del territorio del Distretto Socio Sanitario n. 41, che non pud
disperdere alcuna risorsa destinata alla erogazione di servizi socio assistenziali in un territorio ove
bisogni dei soggetti fragili e svantaggiati si rilevano quotidianamente, invita il Comitato ad
impegnarsi affinché il personale di ciascun comune assegnato all’ufficio piano, nelle more
dell"attuazione del potenziamento dell’ufficio secondo le modalita sopra deliberate, assicurino una
costante e fattiva presenza e collaborazione con particolare riguardo alla attivita delle assistenti
sociali, che seppur in numero sotto dimensionato rispetto alla popolazione del distretto socio
sanitario non possono esimersi dal assolvere al “mission™ che il ruolo gli assegna.

A tal proposito, comunica altresi che il comune di Partinico ha assunto un esperto tecnico in materia
di progettazione , monitoraggio e rendicontazione dei progetti di PNRR. ¢ si impegna a far si che la
professionista con cedenza settimanale presti la Sua attivita a supporto dell’Ufficio Piano per
[attuazione dei progetti PNRR finanziati al DS41 e per indirizzare sull’eventuale ulteriore



possibilita di assunzione da parte del distretto di figure tecnico professionali che possano supportare
nell’attuazione di tali progettualita.

Il comitato, all’unanimita dei presenti, ribadisce la necessita di proseguire nell’attuazione dei
progetti PNRR e demanda all’ Ufficio piano e alle assistenti sociali presenti nel distretto di
proseguire nelle attivita volte alla realizzazione di tali progetti con il supporto della figura
professionale che sara messa a disposizione del Comune capofila.

Si passa alla trattazione del punto odg “varie ed eventuali”, per comunicare al Comitato che per
quanto attiene il Progetto “Dopo di Noi”, che prevedeva la realizzazione di un percorso di vita
indipendente /o autonomia per soggetti disabili per due annualita, e sospeso per il periodo
pandemico per carenza di utenti e per assenza dal parte dell” Asp di Unita di Valutazione
Multidimensionale, che potesse valutare nuovi soggetti da ammettere al servizio, a seguito di varie
interlocuzioni con I’ Assessorato della Famiglia e delle Politiche Sociali e del Lavoro, che ne hanno
sollecitato la conclusione, il comune capofila ha attivato I'iter per la conclusione del servizio
assicurando lo svolgimento della [ annualita.

Il Comitato, nell’esprimere apprezzamento sull’iter adottato, esprime parere favorevole alla
conclusione del progetto demandando al comune capofila di procedere nel merito secondo le
indicazioni dettate dal competente assessorato.

1l comitato, al fine di essere aggiornato sull’andamento dei progetti PNRR, alla presenza del tecnico
esperto in Progetti PNRR d.ssa Madonia, propone di aggiornarsi alla seduta che viene fissata per il
giorno 6 Giugno ore 9.30 presso la sede della Real cantina Borbonica

DELIBERA

Per tutto quanto sopra espresso, che si intende trascritto e riconfermato ;

Di prendere atto dello stato di attuazione della rendicontazione del progetto Pon Sia avviso
3/2016 e demandare al comune capofila di procedere alla liquidazioni nei limiti delle risorse
economiche disponibili procedendo al saldo dei cantieri servizi ( maggio —giugno 2022 ) e tirocini
inclusivi ( periodo novembre 2021 - giugno 2022) e le ulteriori disponibilita ai professionisti
esterni € personale amministrativo.

Di approvare il documento di analisi dei bisogni. delle priorita e delle azioni per la redazione  del
Piano di Zona 2022-2024 .

di demandare al comune capofila - Ufficio Piano , la convocazione della Rete territoriale del Piano
di Zona per martedi 30 Maggio 2023 ¢ di impegnarsi a sottoporre I’approvazione del Piano di Zona
2022-2024 entro il 15 giugno p.v ,al fine di rispettare il termine ultimo per la trasmissione alla
Regione fissato al 30 giugno 2023

Di dare atto che le firme dei presenti risultano come da foglio presenze allegate al presente atto

Di trasmettere il presente atto e relativo allegato a tutti i Comuni del D.S.S. n. 41 per la presa
d’atto da parte delle rispettive Giunte municipali, e per la pubblicazione all’Albo dei relativi enti.

Di dare atto che il Comitato dei Sindaci viene riconvocato al 06 Giugno 2023 ore 9.30 presso il
Palazzo del Carmelitani

Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.

Alle ore  12.30 la seduta viene sciolta.

La verbalizzante

Nadia Vitale Il Presidente
Nadia vitale .
Comune Di Partinico Dott. Pietro Rao
responsabile sett alla . s
comuni alle persone 4 Firmato digitalmente da
é(?j#iég?ololﬁzlllzxﬂ PIETRO RAO
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Foglio presenze Comitato Sindaci del 24.05.2023

Comune di Partinico: ﬁb;; A
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Referto di Pubblicazione

La presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on-line del Comune di Partinico il
giorno e virimarra per 15 gg. consecutivi.
Doc. del
Partinico.

L’ Addetto alla Pubblicazione




LA COMMISSIONE STRAORDINARIA
CON I POTERI DELLA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta del Responsabile del Servizio Affari Sociali — Scolastico — URP, relativa alla
“PRESA D’ATTO DELIBERAZIONE N. 1 DEL 24.05.2023 DEL COMITATO DEI SINDACI
DEL DISTRETTO SOCIO SANITARIO N. 41 DI CUI ALL’ART. 6 DELLA CONVENZIONE
N.1DEL 01.02.2022”

Visto che la proposta suddetta ¢ dotata:

dal parere tecnico del Responsabile del Settore Affari Generali, previsto dalla legge;

DELIBERA

Di approvare la proposta di cui sopra, allegata al presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale.

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.



Letto confermato e sottoscritto:

I Commissari Straordinari

F.to Dott.sa Esther Mammano F.to Dott.ssa Federica Nicolosi F.to Dott.ssa Susanna Conte

10 Generale
Acquado

Pubblicazione CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Messo Comunale

Il sottoscritto Segretario Generale di questo Comune, ai

ATTESTA sensi dell’art, 11 della L.R. 03.12.1991, n. 44
Che la presente delibera ¢ registrata al n. del reg.
all’Albo Pretorio on-line per rimanervi giorni 15 consecutivi ATTESTA
San Giuseppe Jato, ki Che la presente deliberazione

E’ stata affissa all’Albo pretorio on-line il giorno

er rimanervi 15 giorni consecutivi (art.
[ g
11 —I° comma L.R. 44)

Il Messo Comunale

[ Segretario Generale

San Giuseppe Jato, li

1l sottoscritto Segretario Generale di questo Comune, sulla base degli atti di ufficio, ai sensi della
L.R.03.12.1991, N. 44 e successive modifiche ed integrazioni

ATTESTA

T eRae |
& G, Vi
Che la presente deliberazione e’ divenuta esecutiva il ﬂw@ @Nn ai sensi dell’art. 12

[ ] comma 1 (Decorsi gg. 10 dalla pubblicazione).
P([comma 2 (immediatamente esecutiva)

Della L.R. N. 44 del 03.12.1991

PR
t

6 61U, 208
Dalla residenza Municipale, li E‘ Il Segretario Generale

F.to Dott.ssa Sonia Acquado




