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COMUNE DI SAN GIUSEPPE JATO

CITTA' METROPOLITANA DI PALERMO

COPIA ALBO DI DELIBERAZIONE
DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA CON I POTERI DELLA
GIUNTA COMUNALE

Numero 49 Del 27-04-2023

Oggetto: APPROVAZIONE SCHEMA DI PROTOCOLLO D'INTESA TRA IL
COMUNE DI SAN GIUSEPPE JATO E L'UNIVERSITA' DEGLI STUDI
DI PALERMO - DIPARTIMENTO CULTURE E SOCIETA'.

L'anno duemilaventitre il giorno ventisette del mese di aprile alle ore 14:30, presso
questa Sede Municipale, si & riunita la Commissione Straordinaria per la provvisoria
amministrazione dell'Ente nominata con D.P.R. del 09 Luglio 2021

Cosi composta:

PRESENTE ASSENTE
1 Dott.ssa ESTHER | Viceprefetto X
MAMMANO
2 Dott.ssa FEDERICA | Viceprefetto- Aggiunto X
NICOLOSI
3 Dott.ssa SUSANNA CONTE | Funzionario Economico X
Finanziario

Assumono la funzione della Giunta Comunale, con ’assistenza del Segretario Generale del
Comune, Dott.ssa Sonia Acquado.




COMUNE di SAN GIUSEFPE JATO
(CITTA' METROPOLITANA di PALERMO )

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA CON I POTERI DELLA
GIUNTA MUNICIPALE

APPROVAZIONE SCHEMA DI PROTOCOLLO D’INTESA TRA IL COMUNE DI SAN GIUSEPPE JATO
E L'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PALERMO - DIPARTIMENTO CULTURE E SOCIETA’.

Dato atto:

-che con D.P.R. del 09/07/2021 & stata nominata la Commissione Straordinaria per la provvisoria gestione del Comune

a norma dell’art.143 del D.Lgs n°267/2000;

-che ai sensi e per gli effetti dell’art.2 del D.M. 28/05/1995 n°®523 ¢ affidato ai componenti della Commissione

I'esercizio delle materie che in regime di amministrazione ordinaria sono esercitabili singolarmente dal Sindaco, dal

Consiglio Comunale e dalla Giunta Comunale;

Richiamati:

-I’art.4 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n°165, a norma del quale gli organi di governo esercitano le funzioni di

indirizzo politico — amministrativo, definendo gli obiettivi ed i programmi da attuare ed adottando gli altri atti rientranti

nello svolgimento di tali funzioni;

-I'art.42 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n°267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”,

che prevede le competenze del Consiglio Comunale limitandole ad alcuni atti fondamentali;

Visto [I'Ordinamento Regionale degli Enti Locali in Sicilia ed in particolare I'art.10, Parte I,

il quale espressamente recita che i Comuni hanno, nell’ambito della legge, ogni piti ampia facolta di assumere iniziative

per qualsiasi questione che non esuli dalla loro competenza o che non sia attribuita ad altra autorita;

Viste le disposizioni statutarie che prevedono che il Comune possa promuovere, partecipare e realizzare accordi con

altri soggetti pubblici e privati compresi nell’ambito territoriale, per favorire e rendere omogeneo il processo

complessivo di sviluppo culturale, economico e sociale della comunitd;

Premesso:

- che la Commissione Straordinaria condivide e promuove il principio della democrazia partecipativa riconoscendola
quale istituto complementare alla democrazia rappresentativa, conferendo cosi ai cittadini il diritto/dovere di
partecipare all’attivitd amministrativa del Comune;

- che con atto n°15 del 12/05/2022 la Commissione Straordinaria con i poteri del Consiglio Comunale ha deliberato
I’istituzione delle Consulte Comunali con funzioni propositive e consultive ed altresi ha approvato il relativo
regolamento;

- che con atto n®100 del 07/07/2022 la stessa Commissione con i poteri della Giunta ha deliberato la composizione
della Consulta “New Generations™;

Vista la nota trasmessa dalla “Consulta New Generation”, acclarata al protocollo generale dell’Ente al n. 7690 del
20.04.2023, con la quale propone I'approvazione del protocollo d’intesa con I'Universitd di studi di Palermo -
Dipartimento culture ¢ societd, al fine realizzare ricerche ed interventi sui temi delle differenze, dell'intersezione tra
oppressione e privilegi, delle discriminazioni e delle diseguaglianze sociali, delle devianze e dei comportamenti
antisociali, della promozione di interventi per promuovere soluzioni.

Considerato che si rende necessario promuovere una forte azione tesa a diffondere e rafforzare la diffusione della
sostenibilita sociale, ambientale ed economica, soprattutto tra le nuove generazioni attraverso il rispetto delle regole

e nella partecipazione di tutti i cittadini alla vita civile, sociale, politica ed economica;



Ritenuto di significativa importanza la collaborazione con altri soggetti esterni per diffondere la cultura dello
sviluppo sostenibile e della cittadinanza democratica nell’ottica europea e mondiale, del rispetto dei diritti umani,
delle regole e dell’integrazione, della pace e della solidarieta;

Dato atto che I'oggetto del protocollo di intesa rientra tra gli obiettivi dell’ Amministrazione Comunale ossia stimolare
allivita culturali, seminariali ¢ workshop ed incontri pubblici (inalizzati allo studio ¢ alla sensibilizzazione verso i temi
delle differenze, dell'intersezione ra oppressione e privilegi, delle discriminazioni ¢ delle diseguaglianze sociali, delle
devianze e dei comportamenti antisociali, della promozione di interventi per promuovere soluzioni

Ritenuto opportuno autorizzare la Dott.ssa Esther Mammano, nella qualita di legale rappresentante del comune di
San Giuseppe Jato, alla sottoscrizione del protocollo d'intesa con I'Universita di studi di Palermo — Dipartimento
culture e societd e la consulta “New Generations”;

Visto lo schema di protocollo che si allega alla presente proposta come parte integrante e sostanziale;

Acclarata la competenza della Giunta Municipale in materia, ai sensi dell’art. 48 del Decreto Legislativo 267/2000

€ 5.0

Visto 'O.R.EE.LL,

Visto lo Statuto Comunale

PROPONE
Per tutto quanto sopra premesso e specificato

- Diapprovare lo schema di protocollo d’intesa allegato alla presente per farne parte integrale e sostanziale;

- Di dare mandato alla Dott.ssa Esther Mammano, nella qualita di legale rappresentante del comune di San
Giuseppe Jato e alla Presidente della Consulta “New Generations” Chiara Tocco, alla sottoscrizione del
suddetto protocollo d’intesa;

- Di pubblicare la presente deliberazione all’Albo Pretorio online e sul sito istituzionale alla voce
“Amministrazione Trasparente” — sez. provvedimenti.

La Responsabile del settore
Affari Generali
F.to Enza Maniscalco



PROTOCOLLO DI INTESA

TRA
Il comune di San Giuseppe Jato, rappresentato dalla Dott.ssa Esther Mammano, nella qualitd di componente della
Commissione Straordinaria, con sede in via Vittorio Emanuele, 143 che dichiara di essere stata autorizzata alla

sottoscrizione del presente protocollo d’intesa dal competente organo collegiale con delibera nr. del &

dalla consulta “New Generations™ rappresentata dalla Presidente Chiara Tocco
E

L'Universita degli Studi di Palermo - Dipartimento di Culture e Societd con sede in Palermo, Viale delle Scienze ed. 15,
C.F. 80023730825 — P.I. 00605880822, PEC dipartimento.culturesocieta@cert.unipa.it, in persona del Direttore Prof.
Michele Cometa, nato a Palermo il 26 luglio 1959, domiciliato per la carica presso la sede del Dipartimento, autorizzato

a stipulare il presente atto con decreto direttoriale n. 81/2021, di seguito denominato “Dipartimento”
PREMESSO CHE

Tra gli obiettivi del Comune di San Giuseppe Jato ¢ della Consulta “New Generations™ di San Giuseppe Jato vi € la
promozione della partecipazione giovanile, 'individuazione di politiche ed interventi tesi a ridurre lo spopolamento
delle zone rurali, di favorire la convivialita e lo sviluppo di spazi pubblici di qualita propizi alla realizzazione personale
e alla solidariet intergenerazionale, di favorire la partecipazione dei giovani alla vita scolastica, formativa ed educativa,
di favorire tramite politiche di scambi la mobilita dei giovani, di promuovere forme di eguaglianza di genere ¢ di lotta
alle discriminazioni basate su appartenenza e provenienza culturale, identita ed espressione di genere, orientamento
sessuale, classe sociale e credo religioso, di individuare ¢ promuovere interventi, politiche e iniziative al fine di ridurre
la violenza e la marginalita sociale, di promuovere politiche di accesso ai diritti, di formazione della partecipazione
giovanile e di informazione dei giovani anche attraverso le nuove tecnologie, di favorire la promozione del volontariato
¢ delle cause a difesa della collettivita tra la popolazione giovanile, di incoraggiare lo sviluppo di organizzazioni
giovanili e di partecipazione istituzionale dei giovani alla vita locale e regionale e, infine, di individuare e mettere in

rete gli spazi di opportunitd e progettualitd rivolti ai giovani presenti nel territorio comunale.

TUTTO CIO® PREMESSO SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
Art.1 - Premesse
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto.
Art.2 - Finalitd

Realizzare ricerche ed interventi sui temi delle differenze, dell'intersezione tra oppressione e privilegi, delle
discriminazioni ¢ delle diseguaglianze sociali, delle devianze ¢ dei comportamenti antisociali, della promozione di

interventi per promuovere soluzioni.



Art.3 - Oggetto della Protocollo

Si intende avviare una collaborazione continuativa nella ricerca e nell’intervento in materia di differenze,
dell'intersezione tra oppressione ¢ privilegi, delle discriminazioni e delle diseguaglianze sociali, delle devianze e dei
comportamenti antisociali, della marginalita e dell’esclusione sociali e della promozione di interventi per promuovere

soluzioni.
Art.d — Ambiti e modalith della collaborazione

Gli ambiti di intervento e le modalita di collaborazione verranno di volta in volta stabiliti in maniera chiara e specifica
in relazione alla singola azione, iniziativa ed intervento da poter realizzare in comune nel rispetto della specificita dei

partner ¢ della loro expertise.
Art.5 — Compiti e responsabilitd delle parti

Le parti si impegnano a collaborare in maniera coerente in relazione a tale protocollo sottoscritto € si impegnano a

rispettare le specifiche modalita di collaborazione individuate di volta in volia.
Art.6 — Proprieti e diffusione dei risultati

Le parti si impegnano a collaborare inoltre in tema di diffusione dei risultati sotto forma di materiale di ricerca
pubblicato in forma cartacea efo digitale. Le elaboraziom teoriche e di ricerca elaborate, in particolare, dall’equipe

appartenente all’ Ateneo saranno di proprieta esclusiva dell’ Ateneo, a meno che non venga esplicitamente indicato.
Art.7 - Oneri finanziari

Il presente protocollo e la sua esecuzione non comportano oneri finanziari a carico delle parti e la realizzazione delle

attivita di ricerca in questione ¢ da considerarsi a titolo non oneroso.
Art.8 — Referenti del Protocollo

[l Comune di San Giuseppe Jato indica quale proprio responsabile del Protocollo la Presidente della Consulta “New
Generations™ Chiara Toceo. Il Dipartimento indica quale proprio responsabile del protocollo il prof. Cirus Rinaldi.
L’eventuale sostituzione del/i responsabile/i della convenzione di una delle parti dovra essere comunicata ed approvata

dall’altra parte.
Art.9 = Durata

Il presente Protocollo ha validita con decorrenza dalla data di stipula con apposizione della firma digitale e fino a

revoca formale da parte dei contraenti.

Art.10 — Facolth di recesso



Le Parti hanno la facolta di recedere dal presente protocollo ovvero di risolverla consensualmente. Il recesso dovra
essere esercitato mediante comunicazione scritta da inviare all’altra parte con raccomandata con avviso di ricevimento o
a mezzo PEC da inviarsi nel rispetto di un preavviso di almeno 3 mesi. L'eventuale recesso o risoluzione consensuale

non avranno effetto che per I’avvenire e non incideranno sulla parte di convenzione gia eseguita.
Art.11 - Uso reciproco del logo, del nome, di prerogative di legge e di altri beni materiali e immateriali

L’utilizzazione del nome e/o logo delle Parti si intende regolata nel rispetto del Codice Civile, del regolamento
comunale sull’utilizzo del logo e del Codice della propriet industriale, con il consenso della parte che ne ha il diritto

esclusivo.
Art.12 = Diritti di proprietd intellettuale e pubblicazioni

Qualora, dall’esecuzione della prestazione oggetto del presente atto, derivino risultati innovativi brevettabili o risultati
innovativi altrimenti tutelabili ai sensi del Codice della Proprieta Industriale o della legge sul diritto d’autore, il regime
della proprieta intellettuale o industriale ¢ regolato nel modo seguente: la proprieta sara congiunta e gli eventuali diritti

suddivisi in parti uguali. I diritti morali relativi ai predetti risultati spettano a chi ha realizzato I'innovazione.
Art.13 — Copertura assicurativa

Ciascuna parte provvedera alla copertura assicurativa del proprio personale che, in virti del presente protocollo, verra
chiamato a frequentare la sede di esecuzione dei lavori oggetto del contratto stesso. Il Dipartimento, per la parte di
competenza, provvedera a garantire la copertura assicurativa contro gli infortuni e per responsabilita civile verso terzi
del proprio personale che, in virtll della presente convenzione, verra chiamato a frequentare le sedi di esecuzione delle

altivita.
Art.14 — Riservatezza

Le Parti riconoscono il carattere riservato di qualsiasi informazione confidenziale scambiata in esecuzione del presente

protocollo e conseguentemente si impegnano a:

- non rivelare a terzi, né in tutto né in parte, direttamente o indirettamente, in qualsivoglia forma, qualsiasi informazione

confidenziale trasmessa loro dalle altre Parti;

- non utilizzare né in tutto né in parte, direttamente o indirettamente, qualsiasi informazione confidenziale trasmessa

loro dalle altre Parti per fini diversi da quanto previsto dal presente atto.

Le Parti si impegnano a segnalare, di volta in volta, le informazioni da considerarsi confidenziali, la cui eventuale

divulgazione dovra essere autorizzata per iscritto.

Le informazioni confidenziali verranno comunicate unicamente a coloro che oggettivamente necessitino di acquisirne
conoscenza per gli scopi della presente collaborazione e che abbiano a loro volta previamente assunto un obbligo di
riservatezza conforme alle previsioni del presente accordo. Le Parti si danno reciprocamente atto che in nessun caso
potranno essere considerate informazioni confidenziali quelle informazioni per le quali possa essere fornita prova che al

momento della comunicazione siano generalmente note o facilmente accessibili agli esperti ed agli operatori del settore,



o lo diventino successivamente per scelta del titolare senza che la Parte che ne & venuta a conoscenza abbia violato il

presente accordo.
Art.15 — Trattamento dei dati personali

Con la sottoscrizione del presente atto, ciascuna parle consente esplicitamente all’altra I’inserimento dei propri dati
nelle rispettive banche dati e di comunicare i propri dati a terzi qualora tale comunicazione sia necessaria in funzione
degli adempimenti, diritti ed obblighi di legge connessi all’esecuzione della presente convenzione. Le parti prendono
altresi atto dei diritti a loro riconosciuti ai sensi del regolamento EU 679/2016 in materia di protezione dei dati

personali, e in particolare del diritto di richiedere [’aggiornamento, la rettifica o la cancellazione degli stessi.
Art.16 — Codice etico

Le parti dichiarano di aver preso visione, di conoscere ed accettare il Codice Etico adottato dalla controparte e si
impegnano a rispettarne le disposizioni e a garantire il rispetto delle stesse da parte del personale coinvolto a qualsiasi

titolo nell’esecuzione delle attivita oggetto del presente rapporto.
Art.17 = Controversie

Le parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi vertenza che possa nascere dalla interpretazione ed
esecuzione della presente convenzione. Nel caso in cui non sia possibile raggiungere I'accordo, per qualsiasi

controversia in ordine all’esecuzione di questa convenzione sara competente il Foro di Palermo.

Letto, approvato e sottoscritto nelle date di apposizione delle forme digitali dei sottoscrittori.

Per il Comune di San Giuseppe Jato Per il Dipartimento Culture e Societd
La Commissione Straordinaria [l Direttore
(Dott.ssa Esther Mammano) (Prof. Michele Cometa)

La Presidente della Consulta New Generations

(Chiara Tocca)



M.0007690 del 20-04-2023 arrivo

Comune di San Giuseppe Jato Prot.

Alla Commisione Straordinaria
Del Comune di San Giuseppe Jato
E p.c. alla Responsabile del Settore
Affari Generali

OGGETTO: PROPOSTA ATTIVAZIONLE PROTOCOLLO DI INTESA CON DIPARTIMENTO
CULTURE E SOCIETA DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO

Con la presente, la Consulta New Generations di San Giuseppe Jato propone all’ Amministrazione Comunale
di avviare un protocollo d’intesa tra il Comune di San Giuseppe Jato e I'Universita degli Studi di Palermo -
Dipartimento Culture e Societa volto a perseguire gli obiettivi del “Laboratorio Interdisciplinare di

ricerca su Corpi, Diritti, Conflitti” con sede presso i locali del Dipartimento Culture e Societa, Edificio 2,
piano [, stanza 7 e coordinato dal Prof. Cirus Rinaldi.

La finalitd comune ¢ quella di stimolare attivita culturali, seminariali e workshop ed incontri pubblici
finalizzati allo studio e alla sensibilizzazione verso i temi delle differenze, dell'intersezione tra oppressione e
privilegi, delle discriminazioni e delle diseguaglianze sociali, delle devianze e dei comportamenti antisociali,
della promozione di interventi per promuovere soluzioni.

San Giuseppe Jato, 20/04/2023

La Presidente della Consulta “New Generations™

e/( ~——Chiara Tocco



PARERI AI SENSI DELL’ART. 49, DELL’ART. 147 COMMA 1 E DELL’ART. 147 BIS

DEL D. LEG.VO. 267/2000, COME MODIFICATO DAL D.L. 174/2012, E SUCCESSIVE
MODIFICHE.

IL RESPONSARILE DEL SETTORE AFFARI GENERALI:
IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA HA ESPRESSO PARERE FAVOREVOLE;

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
AFFARI GENERALI
F.to ENZA MANISCALCO




LA COMMISSIONE STRAORDINARIA
CONIPOTERI DELLA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta del Responsabile del Settore Affari Generali relativa all”’APPROVAZIONE
SCHEMA DI PROTOCOLLO D’INTESA TRA IL COMUNE DI SAN GIUSEPPE JATO E L'UNIVERSITA’
DEGLI STUDI DI PALERMO - DIPARTIMENTO CULTURALE E SOCIETA"".

= Visto che la proposta suddetta ¢ dotata:

- dal parere tecnico favorevole del Responsabile del Settore Affari Generali, previsto dalla
legge:;

DELIBERA

- Di approvare la proposta di cui sopra, allegata al presente atto per costituirne parte
integrante e sostanziale.

= Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.



Letto confermato e sottoscritto:

I Commissari Straordinari

F.to Dott.sa Esther Mammano F.to Dott.ssa Federica Nicolosi F.to Dott.ssa Susanna Conte

Il SegretarjoL
Dott.ssa Sonia

Pubblicazione CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il sottescritto Messo Comunale

[l sottoscritto Segretario Generale di questo Comune, ai

ATTETTA sensi dell’art. 11 della L.R. 03.12.1991, n. 44
Che la presente delibera é registrata al n. del reg.
all’ Albo Pretorio on-line per rimanervi giorni |5 consecutivi ATTESTA
San Giuseppe Jato, li Che la presente deliberazione
E' stata affissa all’Albo pretorio on-line il giormo
Il Messo Comunale per rimanervi 15 giomi consecutivi (art,

11 —1° comima L.R. 44)

Il Segretario Generale

San Giuseppe Jato, li

Il sottoscritto Segretario Generale di questo Comune, sulla base degli atti di ufficio, ai sensi della
L.R.03.12.1991, N. 44 e successive modifiche ed integrazioni

ATTESTA

Che la presente deliberazione ¢’ divenuta esecutiva il T gisensi dell’art. 12

[ ] comma 1 (Decorsi gg. 10 dalla pubblicazione).
,’M! comma 2 (immediatamente esecutiva)

Della L.R. N. 44 del 03.12.1991

Dalla residenza Municipale, Ii Il Segretario Generale
F.to Dott.ssa Sonia Acquado




