
Oggetto: Presa d'atto ripartizione Fondo Risorse Decentrate anno 2022. Autorizzazione alla 
sottoscrizione definitiva dell'Accordo Economico Decentrato per l'anno 2022. 

Il Responsabile del Servizio del Personale 

Richiamato l'art. 8 del C.C.N.L. dei dipendenti del CCNL 2016/2018 dispone in merito alla procedura per la 
stipulazione dei contratti decentrati integrativi; 

Vista la determinazione dirigenziale n. 75 del 27/01/2022 "Costituzione provvisoria fondo delle risorse 
decentrate per l'anno 2022"; 

Vista la determinazione n. 259 del 10.03.2022 "Modifica determinazione n.75 del 27.01.2022 
all'aggetto: costituzione fondo risorse decentrate per l'anno 2022. Parte variabile"; 

Vista la Deliberazione della Commissione Straordinaria con i poteri della Giunta Comunale n. 65 del 
28/04/2022 "Linee di indirizzo per la delegazione trattante collettiva decentrata integrativa." 

Vista la determinazione n. 402 del 12.05.2022 "Rettifica determinazione n. 1224 del 16.12.202 1 all'oggetto: 
Costituzione definitiva del fondo per le risorse decentrate anno 2021. Verifica fondi efficienza servizi dal 
2011 al 2020. Rettifica e conseguente recupero delle somme, indebitamente erogate"; 

Vista la determinazione n. 407 del 12.05.2022 "Rettifica determinazione n. 75 del 27.01.2022, come 
rettificata dalla determinazione n. 259 del 10.03.2022, all'oggetto: Costituzione provvisoria fondo delle 
risorse decentrate per l'anno 2022; 

Richiamata la propria delibera della Giunta Comunale n. 116 del 27/09/2018 esecutiva ai sensi di legge, 
con la quale è stata costituita la delegazione di parte pubblica abilitata alla trattativa; 

Considerato che questa Amministrazione ha convocato le Organizzazioni Sindacali per la definizione delle 
materie demandate alla contrattazione decentrata dal predetto contratto di lavoro; 

Visto il verbale di delegazione Trattante del 23/06/2022; 

Che il suddetto accordo è stato trasmesso in data 27/06/2022 al Collegio dei Revisori dei Conti per la 
vidimazione, il quale in data 16/07/2022 ha espresso parere favorevole, che si allega alla presente; 

Vista l'ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo, così come concordato dalle parti negozianti 
(Allegato A"); 

Considerato che nulla osta, in termini di leggi e di vincoli finanziari, alla sottoscrizione definitiva 
dell'accordo di ripartizione Fondo Risorse Decentrate per l'anno 2022; 

Ritenuto opportuno procedere alla sottoscrizione definitiva del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo e 
autorizzare il presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva per la parte 
economica relativa all'anno 2022; 



P R O P O N E  

1) Prendere atto della ripartizione del Fondo Efficienza Servizi per l'anno 2022; 

2) di autorizzare il presidente della delegazione trattante di parte pubblica, ai sensi dell'art. 4, comma 3 
del CCNL del 22/01/2004 alla sottoscrizione del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo 
allegato al presente atto; 

3) di dare atto che il contratto conserverà la sua efficacia fino alla stipulazione dei successivi contratti 
decentrati integrativi; 

4) di dare atto che il testo contrattuale dovrà essere trasmesso, entro 5 giorni dalla sottoscrizione del 
contratto, all'ARAN; 

5) di disporre, la pubblicazione del presente atto, sul sito istituzionale del Comune e la sua trasmissione 
alla rappresentanza sindacale unitaria nonché all'ARAN ai sensi dell'art. 4 comma 5 del CCNL 
22/01/2004; 

6) dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell'art. 12 comma 2 L.R. 
44/91. 

 
 

IL Responsabile del Settore Finanziario e Tributi 
                                                                                  F.to                                            Rag. M. R. Napoli
  


